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 ناساندن
 

لە ٘ەسماهگەی  2011(ی ظاڵی 1سێ٢خشاوێ٣ی ١ىسدظخاهیە بەگىێشەی یاظای ) :-SOACرێكخراوی ستۆپ بۆ دژە گەندەڵی

و  سێ٢خشاوە هاخ٣ىمیە١اوی ١ىسدظخان جۆماس٠شاوە، سێ٢خشاوی ظخۆپ لەبىاسی بەدامەصساوەیی ٠شدن و ڕووبەڕوبىهەوەی گەهذەڵی

ؼە٘ا٘یەث لەهەسێمی ١ىسدظخان ١اسدە١اث، ئەویؾ لەسێگای پاڵپؽتی بۆ بەهێز٠شدوی دامىدەصگا١اوی  و بەهێز٠شدوی بىاسی لێپرظیىەوە

و بەؼذاسی  و دسوظخ٢شدوی هەماهەهگی لەگەڵیان، هاو١اث چاودێشی٢شدن و لێپرظیىەوە و هەهێؽخنی گەهذەڵی  جایبەث بە چاودێشی 

یس ی ظەسە١ی سێ٢خشاو لە هەولێری پایخەختی هەسێمی و جێبەجێ ٠شدوی پشۆژەی دسێژخا ٠شدن لە ٘ؽاسە مەدەهیە١ان  یەن لەو بىاسە. ئۆ٘

 ١ىسدظخاهە.

 ٣٨٩١دەصگاێکی جایبەحی ٜاصاهج هەویعخە )هاباصسگاوی( یە کە لەظاڵی :NED  -سندوقی نیشتمانی ئەمریکی بۆ دیموکراسی 

ان . بەؼێىەیکی ظەسەکی لایەن کۆهگشێس ی دەمەصساوە بە ئاماهجی گەؼەکشدن و صیاجش بەهێزکشدوی دیمىکشاس ی لەظەساوعەسی جیه

( ٣٠١١وەڵایەجە یەکگشجىوەکاوی ئەمەسیکا ؼایعخە داسایەکان لەبىدجەی وەڵاث بۆ دابحن دەکشێذ. ئەم دامەصساوەیە ظاڵاهە صیاجش بە )

سبەخۆکان پێؽەکەػ ظە -( وڵاحی جیاواص   پاڵپؽتی لەو پشۆژاهە دەکاث کە لایەن ئەو سێکخشاو و گشوپ هاخىکىمییە ٨١بەخؽحن لە )

دەکشێً کە  ئاماهج و کاسکشدوی بڵاوکشدهەوەی و چەظپاهذوی دیمىکشاظییە. دەصگاکە لەلایەن ئەهجىومەهێ٤ بەسێىەدەبشێذ کە 

 کەظایەحی هاوداس و پعپۆس و ؼاسەصای چەهذیً بىاسی جیاواصی جێذایە کە ظەسبەخۆن لە بشیاسدان.

پاڵپؽتی   ڵی به هذه گه  وی سێ٢خشاوی ظخۆپ بۆ دژه ١ی دسێژخایه یه پشۆژهاسا: پڕۆژەی بەهێزكردنی لێپرسینەوە و دەسەڵاتی ی

 : ظتی پێ٢شدوه ده 2015مىصی ظاڵی  جه  ١اث، له جێی ده ( جێبهNEDمشی٣ی بۆ دیمى٠شاس ی ) ظىذوقی هیؽخماوی ئه

  و پێؽێلی یاظا و چاودێشی چا٠عاصی لهڵی  هذه ی گه باسه  ١اسی لەظەس ئامادە٠شدوی ساپۆسحی س ێ ماهگی له سیزوی یەكەم و دووەم: 

میذیا   ڵی له هذه ٟ گه وه  ی ٠ه دواداچىهاهه و به  و دۆظیه دی٣ۆمێيخ٢شدوی ئه  له  بشیتی بىو   ، ٠ه وه بڵاود٠شێخه  ٠ه ی پشۆژه چىاسچێىه

  وه ظتی لێ٣ۆڵیىه به مه ٠شا و، به ێم( دهس  ظپا١ی هه ی گؽتی ده ظخه حی داوا١اسی گؽتی و ده سۆ١ایه ش ی )ظه ، دواجش پێؽ٢ه وه ٠شێخه بڵاوده

ی ساپۆسحی  وه ڵی. هاو١اث بڵاو٠شدهه هذه ی گه وه ڕووبىهه و سووبه  وه ی لێپرظیىه هێز٠شدوی پشۆظه ئاماهجی به دواداچىن، به  و به

سی  وی پاسێضگا و  هىێىه هجىمه مان و ئه سله هذاماوی په سپشظاوی خ٣ىمی و خضبی و ئه بىاوی به ئاماده  پشێع٣ۆهٙشاوعێ٤، به  ١ان له سصییه وه

١اوی  هێز٠شدوی سۆڵی سێ٢خشاوه هذیً وۆسٟ ؼۆپ بۆ چالا١ىاهان بۆ به هجامذاوی چه ها ئه سوه ظپا١ی. هه ی ده ظخه داوا١اسی گؽتی و ده

 ڵی. هذه ی گه وه هگاسبىهه سه وی بۆ به ده ڵی مه ١ۆمه

لەظەس س ێ ئاظخذابىو، ئاظتی یە٠ەم، بە هاو١اسی جۆڕی جاسگێذ چاودێشی  لەو وەسصەدا جێبەجێ ٠شدوی پشۆژە٠ەسیزوی سێیەم: 

چالاکی جایبەث بە )دامەصساوەی داواکاسی  چىاسئاظتی جێبەجێ ٠شدوی یاظای مافی دەظخ٢ەوجنی صاهیاسی دە٠شێذ، ئاظتی دووەم، 

ھەیە،   و ظلێماوی و ھەڵەبجە ؼاسی ھەولێر و دھۆک چىاسگؽتی لە ھەسێمی کىسدظخان و پشس ی ھەمىاسی یاظاکەی( لە ھەس 

دسوظخکشدوی ٘ؽاسە بۆ ھەمىاسی یاظای داواکاسی گؽتی بۆ بەھێزکشدوی ئەو دامەصساوەیە و گٙخىگۆ لەباسەی باؼتریً سێگا  بەمەبەظتی

پەیىەهذی  بۆ ئەو ئاماهجە، ھاوکاث باؼتر ڕووهکشدهەوەی ئەسکی داواکاسی گؽتی بۆ سێکخشاوەکاوی کۆمەڵی مەدەوی لەپێىاو بەھێزکشدوی

ئاظتی ظێیەم، ئامادە٠شدوی گلۆظەسیەٟ لەباسەی چەم٤ و صاساوە١اوی جایبەث بە پشس ی  سێکخشاوەکان لەگەڵ ئەو دامەصساوە گشهگە.

 گەهذەڵی و ؼە٘ا٘یەث و خ٣ىمڕاوی باػ.
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 پێشەكی

 
 

كٍراصیی پێگەیغذٌٍ ىێنانەكایەی حكٍمڕانی دەندرٌصر ٌ عەفاف مە ىچەصپاندنی  ەر ٌڵادێكدا ةەةێ صیضذەمێكی دیم

اٌكاری گغذی ٌەك لایەنێكی  دەزگایان كارێكی ئەصذەمە، كصەرٌەرةٍنی یاصا ٌ كاراكردنی گغر دامەزراٌە دادٌەرییە دا

اٌز ةٌٍنی مە ٌڵادانی دٌنیا مەڕٌٌی پەیكەرةەندی ٌ ئەرك ٌ ٌەزیفەی، ةەڵاو ةەگغذی  دادٌەری دایتەتمەند كە صەرەڕای جیا

گغذی ةەو دامەزراٌەیە پێگەیەكی ةەىێسی ةەخغیٍە ةە  مافییكردنی كۆمەڵگا ٌ پاراصذنی صپاردنی ئەركی نٍێنەرایەد

اٌكاری گغذی مە ىەر ٌڵادێكدا كاریگەری راصذەٌخۆی اٌكاری گغذی ةە جۆرێك كاراكردنی دا چەصپاندنی صەر مە دەةێر دا

نٌەٌەصەرٌەری یاصا ٌ ةەرەنگار   .گەندەڵی ٌ ةە دیيێنانی دادپەٌەری ٌ عەفافیەخ ةٍ

اٌكاری گغذی مە رٌٌی ىەیكەمیەخ ٌ پەیٍەندی ةەدامەزراٌەكانی درەٌە، ٌە  كئەزمٍنی ٌڵادان دەریدەخاخ كە رێكخضذنی دا

چۆن كاردەكادە صەر ىێس ٌ كارایی دامەزراٌەكە مە ئەنجامدانی ئەركەكانیدا، ةەىەمان ئەندازەظ كاریگەری دەةێر مەصەر 

دادٌەری كە داچەندە پاةەند دەةن ةەدەصەڵادە یاصاییەكانیانەٌە مەةەرامتەر  ئەدای دەصەڵادی یاصادانان ٌ جێتەجێكردن ٌ

یاصاییەكان ٌ پارێسەری ماڵ ٌ صامانی  ةٌٍنی دامەزراٌەیەك كە چاٌدێر ٌ داكۆكیكەرە مە صیضذەمی حكٍمڕانی ٌ دامەزراٌە

اٌكاری گ مافیگغذی ٌ  غذی یان نٍێنەری گغذی گغذییە، ىەر مەةەر ئەمەظ ةیرۆكەی ةٌٍنی دەزگایەك ةەناٌی دا

اٌزدا ةٌٍنی ىەیە اٌكاری گغذی مە چەندین ئەزمٌٍنی جیا مە ىەرێمی  ٌ ةیرۆكەیەكی دازە نییە، ٌەك ئاماژەمان پێدا، كە دا

اٌكاری گغذی مە چٍارچێٍەی   مە رٌٌی كارگێڕییەٌە رێكخراٌە ٌ ٌ دادٌەری دەصەڵادی جێتەجێكردنىەردٌٌ كٍردصذان دا

 .دةەصتراٌە ةە ٌەزیری دا

اٌكاری گغذی ةەپێی ماددەی ) (ی 98(ی دەصذٍری عێراكی ةەعێكە مە دەصەڵادی دادٌەری ٌ، ةەپێی یاصای ژمارە )98دا

ی عێراق صەرةەخۆ كراٌە ٌ ئیػ ٌ كارەكانی رێكخراٌەدەٌە، مە ىەرێمی كٍردصذان ئەٌ یاصایە ىێغذا ةەركار نییە  7102

ی عێراكی دەكرێر، كە مە پەرمەمانی فیدراڵی 0828(ی صاڵی 098)ئینفاز( نەكراٌە، ةەڵكٍ كار ةە یاصای ژمارە )

اٌكاری گغذی ژمارە ) ىەندێ ی پەرمەمانی ىەرێمی كٍردصذان 7112(ی صاڵی 09ىەڵٍەعاٌەدەٌە، پاعكۆی یاصای دا

اٌكاری گغذی ةاصكراٌە.  ةڕگەی مێ ىەمٍاركراٌەدەٌە، كە مەةەعی ىەمٍاری یاصای دا

اٌكاری گغذی مە ىەرێمی ةەعێكە مە دەصەڵادی جێتەجێ  0828(ی صاڵی 098كٍردصذان ةەپێی یاصای ژمارە ) دەزگای دا

اٌكاری گغذی ةەرێٍە دەچێر.  ٌەك مەصەرەٌە ةاعمان كرد كردن ٌ صەر ةە ٌەزارەدی داد ٌ مەلایەن صەرۆكایەدی دا

اٌكاری گغذی  دنی یاصا ٌ رێضاٌ رێنمایی ةۆ ئەٌە درٌصذكراٌە كە مە رێگەی دڵنیاةٌٍن مە جێتەجێ كر مە رٌٌی پرنضیپەٌە دا

اٌكاری گغذی ةەرپرصیار ةێ مە  ٌ مەشرٌعیەدی دەصذٍری یاصاكان ٌ ةەرگری مە ماف ٌ ئازادیە گغذیەكان ةكاخ. دا

اٌنەكان،  پاراصذنی صیضذەمی ىەرێم ٌ ةنچینەكانی ماڵ ٌ صامانی گغذی ٌ ةەعداری كردن مە ئاعكرا كردنی خێرایی دا

اٍنێ ةە پێی ئەٌ زانیاریانەی دەكەٌێذە كۆمەڵێك رۆڵ ٌ دەصەڵا ىەرٌەىا  اٍری صەرٌەركردنی یاصا ىەةێ دەد دی مە ة
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مٍێنێ ٌ، مافی چاٌدێری ٌ صەرپەرعذی كاری پۆمیط ٌ دادگا ٌ  ةەردەصر ئەندامەكان صكاڵای صسایی مە دژی لایەنێك ةج

ذی رۆڵ ٌ پێكيادەی ئەٌ دەزەگایە مافی دەمیس كردنی ةڕیارەكانی دادٌەرانیغی دەةێ مە ةەعی یەكەو مە ةاصی داٌاكاری گغ

 رٌٌنتر كراٌەدەٌە.

ئێمە مە رێكخراٌی صذۆپ مە چٍارچێٍەی كاركردنمان مە ةەرەنگارةٍنەٌەی گەندەڵی، صەرٌەری یاصا ٌ عەفافیەخ دەزگای 

اٌو دەرگای كراٌە ةٌٍە ةۆ ىەماىەنگی مەگەڵ ێكخراٌەكەمان مە  اٌكاری گغذی ٌەك دامەزراٌەیەك ةەردە دا

ڵٌێكی زۆرمان داٌە رۆڵیرٌٌةەڕٌٌة دەزگای  گرنگی ٍنەٌەی گەندەڵی. ىەرٌەىا مە چٍارچێٍەی كار ٌ چالاكیەكانمان ىە

اٌكاری گغذی مە صەرٌەركردنی یاصا ٌ رٌٌةەڕٌةٍنەٌەی گەندەڵی ةۆ دەزگاكانی راگەیاندن ٌ رێكخراٌەكانی كۆمەڵگەی  دا

 مەدەنی ئاعكرا ةكەین.

اٌكاری گغذی ىەمانە، ىەرٌەىا مێكۆڵینەٌەمان مە ةەرةەصذەكانی مە ئەنجامی ئەٌ ئەزمٌٍن ٌ پەیٍەندیە ی مەگەڵ دەزگای دا

صاڵ ةەصەر دەركردنی یاصای  98ةەردەمی دەزگاكە یەكێك مە جەٌىەری كێغەكانی یاصاكەیەدی، كە ةەىۆی دێپەڕةٌٍنی 

اٌكاری گغذی0828(ی صاڵی 098)ژمارە  اٌكاری گغذی كە ی دا ىاٌدەریث ةێر مەگەڵ ئەٌ ، ةەمەةەصذی ةەىێسدركردنی دا

گۆڕاكاریی ٌ پێغكەٌدنانەی مە ىەرێمی كٍردصذان ىادٍنەدە كایەٌە ٌ پیادە كردنی دەصەڵادەكانی ةە یاصا ٌەك یەكێك مە 

 پێكيادەكانی دەصەڵادی دادٌەری ةەپێی دەصذٍر.

اٌی صاڵی  اٌكاری گغذی مە د ٍ  7112مە ةارەی ىەمٍار ٌ گۆڕینی یاصای دا اٌٌە چەندین ىەم ار ٌ پڕۆژە یاصا ةەد

اٌكاری گغذی ةەصتراٌە، مە م ێكۆڵینەٌەمان ئامادەكراٌە، چەندین كۆڕ ٌ صیمینار ٌ كۆنفرانط ةۆ ةەىێس كردنی دەزگای دا

ڵٌەكان،  ةۆمان دەركەٌدٌٍە ىەمٌٍ ىەٌڵ ٌ دەكەڵاكان مە ئەنجامی خەمخۆریەكی كٍڵ ٌ عەٌنخٍنی زۆر ةۆ ةۆ گغر ىە

اٌز پێغكەظ . ئەنجاو دراٌەپێغخضتن ٌ ةەىێسدركردنی دەزگاكە  ىەر ةۆیە نەگەڕاینەٌە خاڵی دەصذپێك ٌ عذێكی جیا

اٌكاری گغذی كۆةكەینەٌە ٌ،  اٌٌی ئەٌ ىەٌڵ ٌ دەكەڵایانە ةۆ ىەمٍار ٌ گۆڕینی یاصای دا ةكەین، ةەڵكٍ ةە گرنگمان زانی دە

ڵٌی خەمخۆران مەگەڵ پەمەمانی كٍردصذان یاصایەكی دۆكمەی ةەىێس كە رەنگی دا اٌكع ٌ ةارٌدۆخی ئێضذای ةە ىە ةێذەٌە ةە 

اٌكاری گغذی دەرةچٍێندرێر.  ىەرێمی كٍردصذان ةۆ دەزگای دا

اٌزەیەكە ةۆ دێگەیغتن ٌ چٍنە نێٍ ةاةەدی صەرەكی دناٌەڕۆكی ئەو راپۆردە مە دٌٌ ةەعی صەرەكی پێكيا ٌٍە، پێغەكیە دەر

اٌكاری گغ نٌكردنەٌەی ئەرك ٌ رۆڵی راپۆردەكە، ةەعی یەكەو دایتەدە ةە ناصاندنی  دەزگای دا ذی مە ىەرێمی كٍردصذان، رٌ

دەزگاكە ةەپێی یاصا ٌ رێكارەكانی جێتەجێ كردنی دەصەڵادەكانی، ىەرٌەىا پێكيادەی دەزگاكە خراٌەدە رٌٌ، گرفذەكانی 

اٌٌی ىەم اٌكاری گغذی ةاصكراٌە، ةەعی دٌٌەو دایتەدە ةە ةاصكردنی پڕۆژە یاصاكان ٌ ریغەی دە اٍر ٌ ةەردەو دەزگای دا

اٌنە  نپرۆژە یاصاكا اٌكاری خراٌەدە رٌٌ، مە كۆداییدا ئەٌ صەرچا نٌكراٌەدەٌە، ىەرٌەىا رێگەچارەكانی ةەىێسدر كردنی دا رٌ

 ةاصكراٌە كە ةۆ ئامادە كردنی ئەٌ راپۆردە صٍدیان مێٍەرگیراٌە، مە پاعكۆظ ةەڵگەنامە ٌ دیكۆمێنذەكان دانراٌن.
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اٌنێث ٌ ێر  یٍانیٌ پشج نیر  ۆب پۆ سج یکخرا
اٌکار  دەزگای   یگشج یدا

 

ٌ ێر   یدەڵا صەٌ د ەٌ ەنیپرصێم یسکردنێھە)ة ەیژ ۆپر  ەیٍ ێچٍارچ ەم اةردٌٌڕ  ڵیصا ێص ەم ەڵیندەگ ەدژ  ۆة پۆ صذ یکخرا

کٍراصید ۆة یمانیغذین یصندٌك یاٍنیپغذ ەکٍردصذان( ة یمێر ەھ ەم اصای  دەزگای ەڵگەم اٌوەردەة NED یکیمرەئ یم

اٌکار  ٌ  ینگەماھەھ یگغذ یدا ٌ ەٌ دامەئ ۆڵیر  یٍانیٌ پغذ ەکردٌ ٌ  ەیەیزرا گٌردنەةەمەة ػیٌەئ ەکردٌ  ٌەئ یگرنگ یرچا

ٌ ەدام ٌ ەد ۆڵیر  رێةەھ ەیٌ ەئ یدەرفەد رەگەئ ەک ەیەزرا ٍ  یکێناغۆ ك ەکٍردصذان ةتاد یمێر ەھ ێدٍانەد رێرێةگ ۆیخ یاٌ  ێن

ٌ ەٌ ص ەٌ ەنیپرصێم یسکردنێھەٌ ة ەڵیندەگ ەیٌ ەرٌةٍنەرٌة ەیصۆ پر  ەم  کٍردصذان.ىەرێمی  ەم صاای یر ەر

 ایج یردۆ اپڕ  عرەھ ەم اصای یدەڵا صەٌ د ەٌ ەنیپرصێم یسکردنێھەة ەیژ ۆپر  یمەکیە ڵیدٌٌ صا ەم ەصذەةەم ٌەئ ۆة

ٌ ێر  اٌکار  ەیئاراصذ اکانیاجیج ەر ەکذێص ەم ینکار ێغێٌ پ ەڵیندەگ یەیصۆ د ٦٧٥ پۆ صذ یکخرا ٌ  یگغذ یدا ٌ،  ەکرد

ٍ ەة ٌ  ەمێئ ەة ەیمانەڵا ٌ  ٌەئ ەیر ێگ ٌ ەدام ٌەئ نیەلاەم ڵاصکا ٣٤ ەم ادریز ەدرا  ەمێئ یکانەردۆ راپەة صتنەپغر ة ەة ەیەزرا

ٌ ۆ د اٌکار  نیەلاەم ەمارکرا  .یگغذ یدا

ٌ ەدام ٌەئ ۆة کیەاٍنیپغذ کەٌ  وێیەص ڵیصا ۆة اٌکار  یدیەکاۆ ر ەص ینگەماھەھەة ردرەگیکار ۆڵیر  یرانێگ ۆة ەیەزرا  یدا

ٌ ەھ ندەچ اردراڕیة یگغذ ٍ ەھ ۆة رێرێةن کێنگا اٌکار  یاصای یانم  ەاصاکی ێیەیپ ٌەة، ٦٨٦٨ ڵیصا ی(٦٤٨) ەژمار  یگغذ یدا

 ،یمانێصن ر،ێمٌە)ھ مێر ەھ یسگاێچٍار پار  رەھ ەم ناریمیةٌٍ چٍار ص ارڕیة ەصذەةەم ٌەئ ۆة ،ەیەھ ەیغێک نیندەٌ چ ەنۆ ک

اٌکار  یندامانەئ یرنجەص نیردرۆ ز  ەیٌ ەکردنۆ ک ۆة رێةدر  نجاوە( ئکۆ دھ ،ەةجەڵەھ  یکێردۆ راپ ەم ەیٌ ەکردنۆ ک ٌ یگغذ یدا

ٌ  یکانەٌدەکێٌ م وۆ فراندیٌ ر مێر ەھ یخۆ ةارٌد ۆیھەکٍردصذان، ة یمانەرمەپ ەة یکردنەٌ، ئاراصذ لەصەرٌدێد

ٌ ەرٌة ەیصذانەرةەة ٌەٌ ئ کانەتژاردنەڵھ ٌ ێر  یر اٍنرا دٌٌ صم نھاەد ەٌ یەةٍ پۆ صذ یکخرا کٌار  ەة یمانێصن ەم نارید  یھا

ٌ ێر  ینیۆ دراصیف کٌار ەة ػیکۆ دھ ەٌ م کانیەناحکٍم ەکخرا ٌ ێر  یھا ٌ ەص ۆة رۆڵەکێم یکخرا . رێةدر  نجاوەئ اصای یر ەر

ٌ  ٌٌڕ  ەخران ەکەنار یدٌٌ صم ەم ەک ەیرنجانەص ٌەم ەجگ ەردۆ اپڕ  ٌەئ یکردنەئاماد یصذەةەمەة  ەةٍار  ٌەئ یانیزاەعار  ەة ژێرا

 ٌ  .ەکرا

ٌ ێر  ەیردۆ راپ ٌەئ ٌ ەدام ٌەئ یناصاندن ەم ەجگ پۆ صذ یکخرا  ٌەئ وەرجەص ،یمەردەة یکانەصذەرةەٌ ة رکەٌ ئ رەکەییٌ  ەیەزرا

اٍرانەھ ەژ ۆپر  ٌەٌ ئ اصای ەژ ۆپر  ٌ  ەاصاکی ۆة ەک ەیم  مانەرمەپ یندامانەئ ەک ەیٌ ەئ یصذەةەمەة ظەٌ ەئ ٌٌ،ڕ  ەدەکراٌن خرا

ٌ ەدەة انەیناکێٌ  ٌ ەدام ٌەئ یاصای یمٍار ەھ ۆة رکا نۆ چ رێة ٌٌنڕ لا  یاٌ  یدیەنۆ چ رەصەم یەیکۆ ناک ٌەٌ، ئ نەةک ەیەزرا

ٌ ەدام ٌەئ ۆڵیر  یکردندر س ێھەة خەخسم ەم ەک ظەھاٌة ڵیخا ەنەٌ ةگ نەةک یر ەصەچار  ەیەھ ەکەمٍار ەھ  .رێة ەیەزرا

ٌ ەدام ۆڵیر  ەم ەٌ ەس ێر  ەة ەمێئ اٌکار  ەیزرا اٌکار  یندامانەٌ ئ یکانەرمانگەٌ ف ەییکیەدیەکاۆ ر ەص ەم یگغذ یدا  یگغذ یدا

ٌ ەدام ٌەئ ۆڵیر  یادر یز یٌ کاراکردن انیکانەکار  ۆة یاٍنیپغذ ەذێتة ەمێئ ڵەیٌ ەھ ٌەئ نیٍاداریٌ، ھ نیاٌنەڕ د  ،ەیەزرا

اٌن ەاصاکی یمٍار ەھ تریکٍردصذان چ یمانەرمەپ رێةەد ەٌ ەة ػیٌەئ ٌ  ینەنجٍمەئ ەڵگەم ینگەماھەھەٌ ة خاخەد  یر ەداد

اٌکار  یدیەکاۆ ر ەٌ ص  .نەةک ێجەتێج ەگرنگ ەرکەئ ٌەئ یگغذ یدا
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 ةەصی یەكەم
 )ای داواكاری گشتیناساندنی دەزگ(

 
 
 

 كٍرثەیەك دەربارەی 
اٌكاری گشجی لە ىەرێمی كٍردسجان دەزگای  دا

 

 

اٌةە اٌی پێکھینانی پەرمەمان ٌد ( ٦١ةەپێی یاصای ٌەزارەدی دادی ژمارە )ٌەزارەدەکانی ، حکٍمەدی ھەرێمی کٍردصذان د

اٌکاری گغذی ژمارە ) ٦٨٨١١صاڵی  اٌدرھاخاکاری گغذی ھەرێم پێکٌ صەرۆکایەدی دا ٦٨٦٨( صاڵی ٦٤٨ٌ یاصای دا  ، د

اٌٌی پارێسگاکانی ھەرێم ٌ اٌکاری گغذی مە دە  . عارۆچکەکانی کرانەٌە فەرمانگەکانی دا

اٌکاری گغذی یەکێکە مە پێکھادەکانی دەصەڵادی دادٌەری ئەمەظ زۆر ةە زەك ةڕگەکانی دەصذٍری  ی مە ماددە ٌدا

( ٌ مادددەکانی در ھەرٌەھا مە ٧٨ٌ ئاماژەی پێدراٌە مە ماددەی ) ةەرکار رەنگی داٌەدەٌە ١٤٤٤ی صاڵی ڵكی فیدراار ێع

اٌکاری ٢٢مە ماددەی ) ١٤٤٦( صاڵی ١٢عیراق ژمارە ) -یاصای دەصەڵادی دادٌەری مە ھەرێمی کٍردصذان ( صەرۆکی دا

 ٦١٤٤( صاڵی ٦٢گغذی ٌەک ئەندامی ئەنجٌٍمەنی دادٌەری ناصاندٌٌە، ھەرٌەھا یاصای ٌەزارەدی دادی ژمارە )

اٌکاری گغذی ٌەک  (٦٤٤ٌ  ٨٧ٌ   ٦٦) ىەرٌەىا پرۆژەی دەصذٍری ىەرێمی كٍردصذان مە مادەكانی صەرۆکایەدی دا

 .یەکێک مە دەزگا دادییەکان ناٌزەد کردٌٌە

اٌ ةە پێی ماددەی ) اٍر کردنی یاصای  ١٤٤٥( صاڵی ٦٤( مە یاصای ژمارە )٦ھەرٌەھا جێگای ئاماژە پێدانە کە یاصای ھەم

اٌکاری گغ اٌکاری گغذی  ،راكی دەرچٌٍە ٌێکە مە پەرمەمانی ع ٦٨٦٨صاڵی  (٦٤٨)ذی ژمارە دا یاصای پاعکۆی یاصای دا

اٌکاری گغذی ةە دادٌەر ھەژمار  (1)مە ھەرێمی کٍردصذان ١٤٤٦( صاڵی ٦٧ژمارە ) صەرۆک ٌ جێگرانی ٌ ئەندامانی دا

ٌەکانی دادٌەران دەیان اف ٌ پێدراتەجێ دەةێر ٌ گغر مەحکامەکانی دادٌەران مەصەریان جێکردٌٌە، گغر ئ

 .ھاٌدان ٌ مەرٌٌی پنە ٌ پۆڵینەٌەگرێذەٌە

                                                           
 ( دایە.1دەقی یاظا٠ە لە پاؼ٣ۆی ژماسە ) (1)
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 دەزگای داواکاری گشتی

 

اٌکاری گغذی ةە یەکێک مە کۆڵەگە گرنگەکانی صیضذمی دادٌەری ھەژماردەکرێر ٌ چەندین ئەرک ٌ کاری  دەزگای دا

دصذان، مێژٌٌیەکی درێژی ھەیە ٌ پەیٍەصذە دادی ٌ دادٌەری مە ئەصذۆدایە. ةٌٍن ٌ پێکھێنانی ئەو دەزگایە مە کٍر 

ةە ةٌٍن ٌ دامەزراندنی دادگاکان، ةٌٍنی ئەو دەزگایە مە ڕٌٌی پێکھادەٌ ئەرک ٌ ةەرپرصیاریەدییەٌە ةە چەندین كۆناغی 

اٌز دێپەڕیٍە. ةەپێی یاصای کارپێکراٌی ٌەزارەدی داد ژمارە) اٌکاری گغذی (٦( ةڕگە)٣، ماددە)١٤٤٦( صاڵی ٦٢جیا ، دا

اٌکاری گغذی ژمارە )پێ ٌ یاصای پاعکۆ ةۆ ئەو یاصایە کە  ٦٨٦٨( صاڵی ٦٤٨کھادەیەکی گرنگی ٌەزارەدەٌ، ةەپێی یاصای دا

 . دەرچٌٍە ، کارەکانی ڕایی ٌ جێتەجێی دەکاخ ١٤٤٦مەلایەن پەرمەمانی کٍردصذان صاڵی 

 

اٌکاری گغذیین کە ةەپێ  ی ڕێٍعٍێن ٌ ڕێنمایی دیاریکراٌ ةەپنەی کاراکذەرە صەرەکییەکانی ئەو دەزگایە، ئەندامانی دا

اٌکاری گغذی صاڵی ) (ی پەرمەمانی کٍردصذان، ئەندامانی ١٤٤٦دایتەخ دادەمەزرێن. ةەپێی یاصای پاعکۆی یاصای دا

اٌزییەکانەٌە ةە دادٌەر ھەژماردەکرێن ٌ چەندین ئەرک ٌ کاری یاصاییان مە  اٌکاری گغذی مە ڕٌٌی ماف ٌ جیا دا

اٌکاری گغذی  ةە ىەمٌٍ جۆرەكانی جگەمە دادگای دەمیس یاصا مە ھەر دادگایەکدائەصذۆدایە ٌ ةەپێی  ئەندامێکی دا

اٌن ٌ ئامادەیە اٌنان مە دادگا ةٌٍنیان گرنگ ٌ پێٍیضذە، چٍنکە ئە اٌن ٌ نەٌجە  صساییەكانی ٌەك مێكۆڵینەٌە ٌ كەدن ٌ دا

ان دەخەنەڕٌٌ، ھەرٌەھا ٌردةینی دۆصیەی صەیری پەڕاٌەکانی مێکۆمینەٌە دەکەن ٌ مەصەریان صەرنج ٌدێتینی خۆی

ٌ خٍێندنەٌەی خۆیانپێغكەعی  کێغەکان دەکەن ٌ مە کادی پێٍیضذدا مافی دانە مێدانیان مە ةڕیارەکانی دادٌەر ھەیە

اٌن دادگا گرێ نادرێر اٌیانەی، ھەرٌەھا مەٌ دەكەن ٌ ةەةێ ئە کە پەیٍەندیدارە ةە منداڵ ٌ خێسان ٌ مە پاراصذنی  دا

ڵٌەخ لایەنێكی داٌایەكەیە یاخٍد  ێسان ٌ مافی منداڵان رۆڵی صەرەکی دەگێڕنعیرازەی خ ٌ مە دادگا ةەراییەكان كە دە

ڵٌەخ ئاگادار دەكرێذەٌە ةۆ ئامادەةٌٍن اٌن ٌ پەیٍەصذە ةە مافی دە ، مە فەرمانگەکانی چاکضازیغدا صەرپەرعذی گیرا

اٌنە، ئەٌەظ ةۆ ..ێٍ کۆمەڵگاپاراصذنی مافەکانیان ٌ ئامادەکردنیان ةۆ گەڕانەٌەیان ةۆ ن . داد کۆمەڵێک ئەرکی دری ئە

  .ةەرز ڕاگردنی صەرٌەری یاصاٌ گەیغتن ةەٌ ئامانجانەی کە ئەو دەزگایە مە پێناٌیدا دامەزراٌە
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اٌکاری گشجی بەپێ یاسا ئاماژە پێکراٌەکان  ئەرک ٌ رۆڵی دا
 

اٌیی ) مشرٌعیەدی( یاصا ٌ یەکەم: تەجێ ةریارە کارگێریەکان ٌ درٌصر جێ رێنمایی ٌ ێضا ٌر  چاٌدێری کردنی رە

 .کردنی یاصاکان

ڵٍک ٌپارێسگاری کردن مە صیضذمی گغذی  دووەم:  .صامانی گغذی ٌڵاخ ٌ م

اٌچٌٍن ةۆ جێ یەم:سێ کٍم ٌةەد پێی اکان دەرچٌٍن ةەةریار ٌ رێٍعٍێنەکان ) امذداةیر( کە مە دادگ تەجێ کردنی ح

 .یاصا

یەکلاکردنەٌەی دۆصیەکانی  یمەگەڵ دادگاکان ٌ لایەنە دایتەتمەندەکان ةۆ دەصذٍةردکردن ةەعداری کردن چوارەم:

مٍینەٌەکان، چاٌدێری کردنی مێکۆمەران  اٌنەکان ٌ دادگایی کردنەکان مە رێگای صەرپەرعذی کردنی مێک مٍینەٌە مە دا مێک

 .ٌ ئەندامانی ةەرزەفذکردنی دادٌەری

ٍ ةەعداری کردن م پێنجەم: اٌنەکان مەە ةەرەنگارة کٌاری کردنی ةۆ دەصذەٌنەٌەی دا مٍینەٌە مە رێگای ھا کانی مێک

اٌنەکان ةە  .لایەنە پەیٍەندارەکان کەظ کردنی راٌ پێغنیاری گٍنجاٌ ةەپێغ ،مەةەصذی ئاعکرا کردنی ئەنجامدەرانیدا

ٍ  کارییەکانی دەصذە ٌپێغێن نیغان کردنیدەصذ شەشەم: ی یاصایی ةەری رێکار گردنە ،دەزگاکانی ھەرێم ٌدام

 .پێٍیضر ةۆ ئاگادار کردنەٌەیان ةە پێی یاصا

اٌكیعی ئێضذادا حەوتەم: پێغکەظ کردنی راٌ صەرنج ، ھەڵضەنگاندنی یاصا ةەرکارەکان ٌ گٍنجانیان مە گەڵ 

 .دەرةارەیان ةۆ لایەنە پەیٍەندیدارەکان

 .ةەعداری کردن مە پارێسگاری کردنی خێسان ٌ منداڵ پارێسی ھەشتەم:

 
اٌکاری گشجی ٌ دەئەرک   ئەنجامدەدرێحەم رێکارانەی بسەڵاثەکانی دا

 
اٌکاری گغذی مە دادگائامادە -٦ مٍینەٌە ٌ چاٌدێری کردنی )نی ھەرێم ھەر مە كاةٌٍنی ئەندامی دا دادگاکانی مێک

مەران چاٌدێری کردنی مێکۆ  ،ةەرزکردنەٌەی راٌ صەرنج ٌ دێتینیەکان ةۆ دادٌەری مێکۆمینەٌە رێکارەکان ٌ مێکۆمینەٌە ٌ

اٌن ٌ ب. ئاصایػیصەردان ٌ پێدانی رێنمایی پێٍیضر ٌ  (کردنی ةنکەکانی پۆمیط ٌ نٌٍصینگەکانی نەھێغذنی دا

اٌکاری گغذی ٌ لایەنەپەیٍەندادەکان ةۆ چارەصەرکردنی  پێغکەظ کردنی راپۆردی دێرٌدەصەڵ ةۆ صەرۆکایەدی دا

کٌێغەکانی مێک  ٌ جٍڵاندنی صكاڵا ةە مافی گغذی. مٍینەٌەگرفر 

مٍەران مەکادی صەرپێچی کردنیان ةۆ یاصاکان ٌ دانی کەمذەرخەمی کردنیان مە ئەنجام ھەرٌەھا مێپێچینەٌە مە مێک

اٌکردن مە صەرٌٌی خۆیان ةۆ گردنەةەری رێکاری  ئەرکەکانیان مە رێگای ةەرز کردنەٌەی صکالای گغذی مە دژیان یان دا

اٌکاری گغذی دانە  اٌن ةەرزەفذکردن مە دژیان. ئەندامی دا مٍینەٌە دەداخ مە ةەردەو دادگای دا مە ةریاری دادٌەری مێک

 .ةەصیفەدی دەمییسی، مەکادی ھاٌدا نەةٌٍنی ةریارەکان مەگەڵ یاصادا

اٌکاری گغذی مەةەردەو دادگا صسایی  دایتەتمەندەکان ٌەک -١ اٌن، کەدن ئامادەةٌٍنی ئەندامی دا اٌنان )دا ( ٌ نەٌجە

اٌنە دادگاکانی )گٍمرگ( ئەمەظ مە رێگای کارەکانیان صیفەدی صھەرٌەھا ئەٌ دادگایانەی ةەعێکی  سایی ھەیە مە
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اٌنە اٌکاری گغذی ٌرە اٌ ةۆ فەرمانگەکانی دا جێگرایەدیەکان ٌ ٌەرگردنیان مە لایەن ئەندامی  کردنی دۆصیەکانی دا

اٌکاری گغذی دایتەتمەند مەٌ دادگایانە ٌ ٌ  ٌٌردةینی کردنیان ٌ ،دا کان گەر ھەةن )ددخه( کٍرییەدیاری کردنی کەمٍ

اٌنە کردن )الاحامە( نەدێکردنیان مە ةەردەو دادگای دەمییسی دایتەتمەند مە کادی  نەةٌٍنی  ٌ مەكادیةٌٍنی ةەڵگەی رە

اٌنە کردنیان ةۆ دادگا ناٌةراٌەکان ةەپێی دایتەتمەندی ةۆ دیاری کردنی کادی دادگایی کردن، پاعان  کٌٍری ڕە کەمٍ

اٌنینی خۆی مە صەر کۆی  کەظ کردنی راٌ صەرنج ٌپێغ دانیغذنەکانی دادگا یی کردن ٌئامادەةٌٍن مە رۆژی دادگا دێر

اٍصذی دەرچٌٍنی ةریار دادگا ةەدادگایی کردنەکە، مە کادی گۆێ نەگردنی دادگا ةۆ داخٍازییەکانی  اٌنەی خ پێچە

 ٌ اٌکاری گغذی دانە مێدان مە ةریارەکانیان مەةەردەو دادگای دەمییسی دایتەتمەند  )دادگای پێداچٌٍنەٌە، دادگای  ەکدا

 .ی( ةەپێی یاصاضدێھەڵچٌٍنەٌە ةەصیفەدی دەمییسی، دادگای گٍمرک ةەصیفەدی إعترا

اٌکاری گغذی دایتەتمەند  -٢ ئامادەةٌٍن مەةەردەو دادگاکانی ةاری کەصی، ئەمەظ مەرێگای ئامادەةٌٍنی دادٌەری دا

اٌکاریەکانی مەصەر ٌەرگردنی مۆڵەدی ژن ھێنانی مە گغر دادگایی کردنەکانی ةاری کەصی ٌ دەرةرینی را ٌ صەرنج ٌ دا

کٍردن اٌکانی پەیٍەصر ةن ةە خێسان ھەر مە جیاةٌٍنەٌە ٌ نفلە ةژێٍی، ةەخێ اٌکانی ٌ دٌٌەو ٌ گغر دا ، ٌكف ٌ دا

اٌکاری گغذی ةە پێٍیضذی ةسانێ کە دیایدا ئامادە ةێر  .در. ھەر داٌایەک کە دا

اٌ -٣ اٌیانەی کە پەیٍەصتن ةە  کاری گغذی مە گغر دادگاکانی ةەراییئامادەةٌٍنی ئەندامی دا )عارصذانی( مەٌ دا

ڵٌەن ٌ مافی دارایی او امعاو( کە پێٍیضر دەکاخ ئاگادار ةکرێذەٌە ةەکادی دادگایی ظامن) صیضذمی گغذی  گغذی ٌ دە

اٌنە ةکرێر، ةەمەةەصذی ئاگادارةٌٍن ٌ  ،کردن اٌکەی ةۆ رە  ی صەرنج ٌ دیتینی ٌکەظ کردنپێغٌێنەیەکی مە دا

اٌکارییەکانی  پێی جۆری دان مە ةریارەکان مە ةەردەو دادگای دەمییسی دایتەتمەند ةەمە کادی دادةینیەکان، پاعان دانەدا

کٌیان ةە پێی یاصاداٌایەکە ئایا عایەنی   .پێداچٌٍنەٌەیە یان دێھەڵچٌٍنەٌە یان ھەردٌ

اٌنان ٌ ةەعداری کردن مە پارصذنی خێسان ٌ -٤ اٌکاری گغذی مە مناڵ نەٌجە پارێسی مە رێگای ئامادەةٌٍنی ئەندامی دا

 ٌ اٌنان مەکادی دادگاییکردنیان ٌ پێغدادگاکانی نە داکۆکی کردن مە  نی صەرنج ٌ دێخٍێندنەٌەکانیان ٌکەظ کردجە

اٌنان  اٌنان ۆ ك ٌصەر رەچاٌ کردنی ةارٌ دۆخی نەٌجە ژمارە ناغی ھەصذیاریان ةەپێ ةنەماکانی یاصای چاٌدێری نەٌجە

رێکارەکانی دادگا مەکادی دەرچٍنیان  ھەمٍار کراٌ کە ةەرکارە مە ھەرێم. ھەٌەرھا دانە مێدان مە ةریار ٌ ٦٨٧٢( صاڵی ٦٥)

اٌکاری گغذی اٌنەی یاصای ناٌةراٌ یاصاکانی در ٌ خٍاصذی دا  .ةەپێچە

اٌکاری گغذی دایتەتمەند مە گغر میژنە ٌ دەصذە ٌ -٥ ٍ  ئامادەةٌٍنی ئەندامی دا ٌمەنەکان کە پێکدەھێنرێن ةۆ ئەنج

 .ىەةێ میژنە ٌ ئەنجٌٍمەنێک کە رٌٌی صسائی یان كەزائی یان ھەر دەصذە ٌ مینەٌە مە دۆصیەیەکی دیاری کراٌمێکۆ 

اٌکاری گغذی ئامادە دەةێر مە میژنەکانی ةەرزەفذکردنی ھەرێم ٌ -٦ میژنەی کارٌةاری دادٌەران ٌ میژنەی کارٌةاری  دا

اٌکاری گ  غذی مە کادی صەرپێچی کردنیان ةۆ یاصاکان. ھەرٌەھا مە میژنەی ةەرزەفذکردنی فەرمانتەران ٌئەندامانی دا

راٌ صەرنج ٌ رێنماییەکانی مە کادی دانیغذنی ئەٌ  . پێدانیمیژنەی ٌٌردةینی کردنی ةاجی دەرامەخ ٌمیژنەکانی گٍمرگ 

دایتەتمەند مەکادی لایەنی  رەکانیان مە ةەردەو دادگا ٌئەنجٌٍمەن ٌ میژنە ٌ دەصذانەی ئاماژەیان پێدرا، دانە مێدان مە ةریا

اٌنەی یاصا دەرچٌٍنیان ةە اٌکاری گغذی ٌپێچە  .ھاٌدا نەةٌٍنیان مەگەڵ خٍاصذەکانی دا

اٌ ةەپێی ماددەی ) اٌکاری گغذی ةەرکار ٦١/١جێگای ئاماژە پێدانە کە مە ىەرێم ٌ ىەڵٍەعاٌە مە عێراق ( مە یاصای دا

ٌ  دانیغذنەکانیان اٌکاری گغذی ٌ ةانگھێغر کردنی ئەنجاو دراةن، ٌصر ناژمێردرێن گەر ةەةە در ةێ ئاگاداری دا

 .رذانە ھیچ ةەھایەکی یاصاییان ناةێدەص رێکارەکانی ئەٌ میژنە ٌ
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اٌکاری گغذی مە گغر چاکضازییەکان پێکھێنان ٌ -٧ مە  ٌ عٍێنی راگردنن )دٍكیف( کردنەٌەی فەرمانگەکانی دا

اٌٌی پارێسگاکانی ھە اٌکاری گغذی ةەپێی پێٍیضر، ةۆ چاٌدێری کردنی کا ،رێمدە ٌ چالاکی ر دانانی دادٌەرانی دا

اٌكردنی ) چاکضازییەکان اٌن ٌ دا كٍمدرا طِْي  ٌ چۆنیەدی جێتەجێ كردنی صسا صەپێنەرەكانی صەر ح ( ةۆ إفراج شرر

اٌن ةە كٍم درا کٌٍرییەکان مە ج دەصر نیغان کردنی گرفر ٌ ،پێی مەرجەكانی خۆیح تەجێ کردنی یاصا ٌ ێکەمٍ

اٌداچٌٍن ، صیضذمی چاکضازی کۆمەلایەدی اٌن ةەةەد اٌکاری ةۆ دۆصیەی راگیرا ھەماھەنگی مەگەڵ ئەندامانی دا

، گردنەةەری راپۆرخ ٌ پێغنیاری گٍنجاٌ پێدانیگغذی مە ناٌ دادگاکانی مێکٍمینەٌە ٌ دادٌەران ٌ لایەنەپەیٍەندارەکان، 

ٌەزارەدە  ٌ غینکارییەکان، ھەرٌەھا ھەماھەنگی کردن مەگەڵ دەصذەیاصایی پێٍیضر مە دژی پێ یرێکاری

 ٌ مافی مرٌڤ( ةۆ چارەصەرکردن گرفذەکان)پەیٍەندارەکان ٌٌەزارەدەکانی )پەرٌەردە، دەندرٌصذی، ناٌخۆ( ٌ دەصذەی 

 .پێغنیاری پێٍیضر پێدانی

اٌکاری گغذی ٌصەرۆکایەدجٍڵاندنی صكاڵا ةە مافی گغذی مەلایەن دەصذەی مافی گغذی مە  -٨ فەرمانگەکانی مە  ی دا

اٌٌی عارٌ عاۆچکەکانی ھەرێم مە کادی پێغێه کردنی مافی گغذ  ی ٌگغر پارێسگاکان ٌ جێگرایەدیەکانیان مە دە

مٍک ٌ صامانی گغذی  .دەصر درێژی کردن ةۆ صەر م

اٌکاری گغذی پغر ةەصذە ةەمادپێک -٦٤ / ةرگەی ١٧دەکانی )ھێنانی دەصذەکانی مێٌٍردةٌٍنەٌە مە صەرۆکایەدی دا

اٌنەکانی گەٌران  یەکەو ٌ اٌنە: دەصذەی مێٌٍردةٌٍنەٌە مە دۆصیەکانی دا اٌکاری گغذی ةەرکار مە  -دٌٌەو( مە یاصای دا

اٌنی ھەرێم یەکلایی دەکرێنەٌە اٌٌی دادگای دا نٌەٌە  دەصذەکانی یەکەو ٌ -کە مە دە اٌنان ةۆ مێٌٍردةٍ دٌٌەمی نەٌجە

 ٌ اٌنی نەٌجە اٌنانی ھەرێم یەکلایی دەکرێنەٌە، ةۆ چاٌدێری  -انانمە دۆصیەکانی دا اٌٌی دادگاکانی نەٌجە کە مە دە

کردنی ةریارەکانی دادگا ناٌةراٌەکان ٌ ھاٌداةٌٍنیان مەگەڵ یاصاکان مە رێگای ڕادەرةرین مەصەر ةڕیار ٌ رێٍ عٍێن 

اٌکاری گغذی مەصەریان ةۆ دەصذە دێخٍێندنەٌەی د پێدانی ٌ)امذداةیر( ٌ رێکارەکانی مێکۆمینەٌە ٌ دادگایی کردن  ا

اٌنان(. ةە مەةەصذی پەصەند  اٌنەکان، دەصذەی نەٌجە دەمییسیەکانی دادگای پێداچٌٍنەٌەی ھەرێم )دەصذەی دا

 .کردنیان یان ھەڵٍەعاندنەٌەیان ٌ گردنەةەری رێکاری یاصایی در ةەپێی یاصا

ةۆ چاٌدێری املانٍن( پاڵپغر ةە ماددەی ) حنحصعن لمطھێنانی دەصذەی دانە مێدان ةۆ ةەرژەٌەندی یاصا )امپێک -٦٦

ی ناکامەکان مە کادی ةٌٍنی چاٌدێر  تەجێ کردن ٌفەرمانگەکانی جێ کردنی ةریارەکانی دادگا عارصذانیەکان ٌ

اٍزی ٌ پێدانیاو امعاو( مەرێگای ظٍنی ةە صیضذمی گغذی )امنتپەیٍەصذٌ خرق( یاصایی پێغێنکاری )  داخ

اٌکاری گ  حغذی ةە دەصذەی دانە مێدان مە ةۆ ةەرژەٌەندی یاصا مە دادگای پێداچٌٍنەٌەی ھەرێم ) ھیئدێخٍێندنەٌەی دا

اٌکاری گغذی ةەرکار٢٤املانٍن( ئەمەظ ةەپێی دەكی ماددەی ) حنحصعن لمطام  .( مە یاصای دا

اٌکارانی گغذ -٦١ اٌکاری گغذی مە صەرۆک ٌ دٌٌ مە دا ی پێکدێر پێکھێنانی دەصذەی راٌێژکاری مە صەرۆکایەدی دا

اٌنەی صەرۆکایەدی  لایەنە پەیٍەندارەکان ین مەصەر ئەٌ ةاةەدانەیڕةر )صەرەرای کارەکانیان( ةەمەةەصذی رادە ڕە

اٌکاری گغذی دەرکرێن ةەپێ اٌکاری گغذی ةەرکار ھەرٌەھا ةۆ  ( مە٦٤ماددەی ) یدا راٌ صەرنج مەصەر  پێدانییاصای دا

اٌكیعی ئێضذاگٍنجاٌ یە ةەرکارەکان رێنمایی یاصا ٌ رێضا ٌ / ةڕگەی پێنجەو( مە یاصای ٦دا کە مە ماددەی )نیان مەگەڵ 

 . ناٌةراٌ دا ھادٌٍە ٌ ھەر ةاةەدێکی صەرۆک ةە پێٍیضذی ةسانی کە ةیخادە ةەر دەصذی ةۆ رادەرةرین مەصەری
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اٌكاری گشجی دەزگایپێکھاثەی   دا
 

 سەرۆکی داواکاری گشتی: یەکەم

اٌکردنی ڕاگردنی ڕێکاری یاصایی ئەو صەرۆکایەدیە صەرەڕای کارە   یاصاییەکانی ٌەک دانە مێدان ةۆ ةەرژەٌەندی یاصاٌ دا

اٌنەکردنیان ةۆ دادگای پێداچٌٍنەٌە، کارٌةاری ڕێکخضتن ٌ کارگێڕی  اٌی دٌٌةارەکردنەٌەی دادگاییکردن ٌ ڕە ٌ دا

اٌکاری گغذی مە ئەصذۆدایە، کە پێکھادٌٍە مە ةەڕێٍەةەرایەدییەکانی رگێڕی، خۆیەدی، ژمێریاری، )کا دەزگای دا

 .ٌردةینی، یاصایی( ٌ دەصذەی مێٍردةٌٍنەٌەی دەمیسی

ئەو دەصذەیە مە صەرۆک ٌ دٌٌ ئەنداو پێکھادٌٍە، ئەرکەکانی ةریذییە مە  دەستەی لێوردبوونەوەی تەمیسی: -

اٌیانەی کە مە دادگاکانی ھەرێمی کٍردصذاندا، ةڕیاری مە صێدارەدان یان ةەندکردنی  ٌردةینی کردنی ئەٌ دا

اٌدر  دێخٍێندنەٌەھەداھەدایی مەةارەیانەٌە دەرچٌٍە، ئەندامانی ئەو دەصذەیە ڕای خۆیان ةە نٌٍصینی  جێگیر دەکەن، د

اٌنەی دادگای پێداچٌٍنەٌەی ھەرێم دەکرێر اٌنتار( ٌ ڕایەکەیان ڕە اٌکە )دۆصیەی دا  .دا

اٌی ما  ( صاڵی ٦) ةەپێی ڕێنمایی ژمارەفی گغذی، کە پێغتر دەصذەیەکی در ھەةٌٍ ةەناٌی دەصذەی دۆمارکردنی دا

، دامەزراٌەٌ مە صەرۆک ٌ چٍار ئەنداو پێکھادٌٍە. ئەو دەصذەیە دایتەخ ةٌٍ ةە ئەنجامدانی کاری ٌەزارەخ ١٤٤٨

اٌداچٌٍن ٌ دۆمارکردنی صکاڵا مە صەر ئەٌ کەش ٌ لایەنانەی کە زێدەڕۆیی دەکەن مە صەر مافی گغذی ٌەک:  ةەد

ری، صٌٍد ٌەرگردن مە دەصەڵاخ، دزی ٌ ةە فیڕۆدانی صامانی گغذی ... داد. کارٌ چالاکییەکانی گەندەڵی، صاخذەکا

اٌی دایتەخ ةە صامانی گغذی ٌ صەرپێچی ٤٦، ةریذی ةٌٍە مە دۆمارکردنی )٢٦/٦/١٤٦٦داٌەکٍ  ٦/٦/١٤٦٤ئەو دەصذەیە مە  ( دا

اٌداچٌٍن ( ٦٤٨( ڕاپۆردی چاٌدێریی دارایی صنێمانی ٌ )٥٢ةۆ ) یاصایی مە دادگاکانی ھەرێم، مەگەڵ ئەنجامدانی کاری ةەد

اٌکاری  اٌکاری گغذی ٌ ڕۆژنامەٌ گۆڤارەکان، کادێک ئەو دەصذەیە پێکھاخ، رۆڵ ٌ کارٌ چالاکییەکانی دا نٌٍسراٌی دا

اٌکاری گغذی نەةٌٍ، ةەڵاو  گغذی دیاریکراٌ ةٌٍن، مە زۆرةەی عارەکان ٌ صەنذەری پارێسگاکان نٌٍصینگەی دا

اٌ اٌکاری گغذی مە ھەمٌٍ عارٌ صەنذەری كەزاکان ھەیەٌ ةەمد رۆڵی چالاکی ییە، ٌەک ئاعکرایە فەرمانگەکانی دا

 .رۆژانەی خۆی دەةینێر

 فەرمانگەکانی داواکاری گشتی :دووەم

اٌکاری گغذی اٌکاری گغذی ةەرپرصی فەرمانگەکەیەٌ  فەرمانگەکانی دا مە چەند فەرمانگەیەک پێکدێن ٌ ئەندامێکی دا

اٌکاری گغذی مە فەرمانگەٌ جێگرایەدییەکان دەکاخ، مەگەڵ ئەنجامدانی کارە صەرپەر  عذی کارەکانی ئەندامانی دا

اٌکاری گغذی مە ھەرێمی کٍردصذان  کارگێرٍییەکان ةە ھەمٌٍ عێٍەکانیەٌە. مە ئێضذادا ژمارەی فەرمانگەکانی دا

یان صێیەو ةێر ٌ ئەو فەرمانگانە كە مە ئاصر  كە دەةێر مە پۆڵێنەكانی یەكەو یان دٌٌەو ( فەرمانگە٨ةریذییە مە )

اٌی دەرچٌٍی یاصای دەصحلادی دادٌەری ژمارە ) ٌ پێكيێنانی ناٌچەی ئیضذئنافی  7112(ی 79پارێسگاكان دانراٌن د

اٍرەٌەمەصەر ئاصذی پارێسگاكان ىادەكایەٌە،   :ةەو عێٍەیەی خ
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اٌکاری گغذی مە خۆ دەگرێر کە ٦٤) مە ئەو فەرمانگەیە فەرمانگەی داواکاری گشتی لە ھەولێر: - ( جێگرایەدی دا

اٌندٌز، عەكڵاٌە، مەصیف صەلاحەدین، خەةاخ، عەینکاٌە، )ةریذین مە:  مٌێر، صۆران، ر كٍعذەپە، دەعذی ھە

 .(چۆمان، ھەریر، خەمیفان، مەخمٍر، دەكذەق، کۆیە ، مێرگەصٍر

اٌکاری گغذی مە خۆ دەگرێر ( ٦٤)مە  ئەو فەرمانگەیەفەرمانگەی داواکاری گشتی لە سلێمانی:  - جێگرایەدی دا

کٌان، ھەڵەةجە، عارەزٌٌر، حاجیاٌە، ڕانیە، پیرەمەگرٌن، ) کە ئەمانەن: عارةاژێڕ، پێنجٍین، صەیدصادق، د

 .(پغدەر

( جێگرایەدی مە خۆ دەگرێر کە ةریذین مە: ٧)مە ئەو فەرمانگەیە  فەرمانگەی داواکاری گشتی لە دھۆک: -

 .(ئامێدی، دیرەمۆک، كەسرۆک، ةەردەڕەظ، صەرصەنگصێمێه، ئاکرآ، زاخۆ، )

( جێگرایەدی مە خۆ دەگرێر کە ئەمانەن: ٤)مە ئەو فەرمانگەیە  فەرمانگەی داواکاری گشتی لە گەرمیان: -

 .(، کفری، رزگاری، دەرةەندیخانڵخانەكین، چەمچەما)

 .فەرمانگەی داواکاری گشتی لە چاکسازی کۆمەڵایەتی سلێمانی -

 .داواکاری گشتی لە چاکسازی گەورەکانی ھەولێر فەرمانگەی -

 .فەرمانگەی داواکاری گشتی لە چاکسازی گەورەکانی دھۆک -

 .فەرمانگەی داواکاری گشتی لە چاکسازی ئافرەتان و نەوجەوانانی ھەولێر  -

 .فەرمانگەی داواکاری گشتی لە چاکسازی ئافرەتان و نەوجەوانانی دھۆک  -

دایە ٌ جۆراٌجۆرەكان عٍێنی کارکردنیان مە نێٍ دادگا یەکەیەکی کارگێڕی ٌ یاصاییەٌ  :جێگرایەتی داواکاری گشتی

اٌکاری گغذی ةەپێی پێٍیضر پێکھادٌٍە ٌ ةۆ ئەنجامدانی ئیػ ٌ کارەکانیان، چەند  پێكدێر ٌ مە چەند ئەندامێکی دا

 .فەرمانتەرێک یارمەدیان دەدەن

اٌکاری گغذییدا کە مە خٍارەٌەدا ھادٌٍە، ھەندێک مە ھەرٌەھا مە خغذەی کارٌ چالاکییەکانی فەرمانگە  کانی دا

اٍرەٌە ناٌنیغانی فیڵدەکان ٌ مەةەصر  اٌنەیە مەلای خٍێنەر ڕٌٌن نەةێر، ةۆیە مە خ ناٌنیغانی فیڵدی خغذەکان مە

 :مێیان ڕٌٌندەکەینەٌە

اٌکاری گغذی صەیریان کردٌەٌ کار  تێڕوانین: -  .ی پێٍیضذیان ةۆ ئەنجامداٌەئەٌ کێغەٌ دۆصیانەیە کە ئەندامانی دا

اٌکاری گغذی مە دادگاکان یەکلایکراٌنەدەٌە یەکلاکراو: -  .ئەٌ کێغانەیە کە ةە ةەعداری ئەندامانی دا

اٌنەی  ڕەوانەکراو: - اٌکاری گغذییەٌە، ڕە پاظ صەیرکردن ٌ ئەنجامدانی کاری پێٍیضر مەلایەن ئەندامانی دا

 .دادگاکان کراٌن

اٌکاری گغذی دانەی ئەٌ ک تانووت لێدراو: - کٍٍڕی یاصاییان دێدایە مەلایەن ئەندامی دا ێغەٌ دۆصیانەی کە کەم

 .مێدراٌە
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 پەیكەری رێكخستنی وەزارەتی داد
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اٌكاری گشجی دەزگای گرفجەكانی بەردەم  دا
 
ڵٍكی گغذی، ةەٌ پێیەی كە ئە0 اٌی مەدەنی مەصەر م اٌكاری گغذی ةە دۆماركردنی دا ركی . رێگەنەدان ةە دا

ڵٍكی گغذی پێ صپێردراٌە، پارێسگاریكردن اٌڵانەةٍنی مە كادی  دەزگایةەپێی یاصای ی ماڵ ٌ م اٌكاری گغذی دەصر  دا

 ئەنجامدانی ئەرك ٌ دەصەڵادەكانیان.

اٌداچٍن ٌ مێكۆڵینەٌە مە كەیضەكانی گەندەڵی مێتٍردنی گغذی: . 7 اٌمتٍن مە ةەد اٌكاری گغذی ةەپێی دٍانایان ةەردە دا

اٌٌی رێٍعٍێنەكان ئەنجامدەدەن مە كۆناغی جٍڵاندنی ٌ ةە ىەد اٌنە گەٌرەكانی دیكە ٌ دە ەردانی صامانی گغذی ٌ دا

كٍمدانی دۆمەدتاران مەلایەن دادگاٌە، صاڵ  چەندكەچی پەرمەمانی كٍردصذان ٌەك نەریذێك  صكاڵا دا دادگاییكردن ٌ ح

ةە ىۆیەٌە دەیان گەٌرە  ەپەصەند دەكاخ. كپرۆژە یاصایەكی مێتٍردنی گغذی  (7102 – 7107 – 7112) جارێك

 دۆمەدتارێكی پێ دەرةاز دەةێر.

اٌكاری گغذی مێكۆمینەٌەی 9 اٌن یا گەندەڵی گەٌرە ةەرپرصێك مە رێگەی دا . رێگری حیسةی: كادێ دۆصیەی دا

اٌكاری گغذی درٌصر دەكەن.  مێدەكرێر، حیسب ٌ ىێسە دەصڕۆیغذٍەكان كۆصپ ٌ مەمپەر مە ةەردەو كاری دا

. ىەندێ  گەندەڵی داڕادەیەك فۆڕمێكی یاصایی ٌەرگردٌٍە، ةۆ نمٍنە یاصای ٌەةەرىێنان رێگەخۆعكەرةٌٍە ةۆ 9

ڵٍكی گغذی ةێ ئەٌەی یاصاكە ىیچ رێٍعٍێنێكی دیاریكردةێر  ڵٌەمەندةٍنی ٌەةەرىێن مەصەر حضاةی میننەخ ٌ م دە

دٌۆیةەرامتەر ةەصەرپێچیكاران،  اٌكاری گغذی دەصەڵادێكی ئە  نییە دا كاری پێٍیضر مەٌ ةارەیەٌە ةكاخ. كەچی دا

. جێتەجێ نەكردنی ةنەمای یاصایی یەكضانی مەةەردەو یاصادا )المضاٌاج أماو املانٍن( كە ةۆدە ىۆی ئەٌەی ةەعێكی 9

اٌكاری گغذی مە ئاعكراكردنی دۆصیەكان ٌ جٍلاندنی صكاڵای صسایی ىەرٌەىا  زۆری ىەٌڵ ٌ ماندٌةٍنی دا

 مە دەركردنی ةڕیار مەصەر دۆصیەكان، دەنيا ٌەك )حبر عنی امٍرق( دەمێنێذەٌە.ماندٌةٍنی دادٌەران 

اٌی صاڵی 2 اٌكاری گغذی: مە د اٍر نەكردنەٌەی یاصای دا اٌٌە داٌەكٍ ئێضذا مە ئاصذی جۆراٌجۆر  7118. ىەم ةەد

اٌكاری گغذی چۆدە پەرمەمانی كٍردصذان. ةەڵاو رێگرای ٌ مەمپ اٍری پرۆژە یاصای دا ەر مە ةەردەمیان چەندین ىەم

 ىەمٍار نەكراٌە.درٌصذكراٌە ٌ 

اٌكاری گغذی  دەزگای. یەكێك مە جەٌىەری كێغەكانی 2 صەر ةەدەصەڵادی جێتەجێ  مە رٌٌی كارگێڕی ٌ داراییدا

ەصەر كە پێٍیضر دەكاخ ةكرێذە  دامەزراٌەیەكی صەرةەخۆ ٌ  دەصەڵادی مێكۆمینەٌە ٌ چاٌدێریغی ة كردنە،

پێكيادەیەكی دادٌەری ةناسرێر ٌ مامەڵەی مەگەڵ ةكرێر ٌەك چۆن مە مادە ىەةێر ٌ ٌەك  دەصەڵادی جێتەجێ كردن

 (ی دەصذٍری عێراق یاصكراٌە.98)

اٌكاری گغذی ىەرێم كاری پێ دەكاخ 9 . یەكێك مە گرفذە یاصایی ٌ گرینگەكان ئەٌەیە كە ئەٌ یاصایەی دەزگای دا

اٌكاری گغذی یە ةەژمارە ) یە مە كادی صاڵە مە كادێك ئەٌ یاصا 98یە كە دەمەنی  0828اڵی (ی ص098یاصای ئیذحادی دا

اٌكاری گغذی ژمارە ) جێگەی گردۆدەٌە ٌ مە  7102(ی صاڵی 98ئێضذا مە ئاصذی عێراق ىەڵٍەعاٌەدەٌە ٌ یاصای دا

 ىەرێمیػ دائێضذا جێتەجێ نەكراٌە.
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 ةەصی دووەم 

 (كۆكراوەی هەمواری پرۆژە یاسای داواكاری گشتی)

 
 

 یاسای مٍاری پرۆژەەریشەی ى
كٌاری گشجی لە ىەرێمی كٍردسجان  دا

 
 

اٍردكردنی  اٌكاری گغذی مە پەرمەمانی كٍردصذان چەندین كۆناغی پڕ مە ىەٌراز ٌ نغێٍی پرۆصەی ىەم یاصای دا

اٌكاری گغذی چۆدە پەرمەمانی كٍردصذان 2711ةڕیٌٍە، مە صاڵی  اٍری یاصای دا اٌٌە چەندین پڕۆژە یاصا ةۆ ىەم ، ةەد

 ە دا ةاصی ریغەی ئەٌ پرۆصەیە دەكەین.مێر 

اٌكاری یاصای پاعكۆی یاصای 7112 صاڵی (ی09) ژمارە یاصای  ىەرێمی مە 0828 صاڵی (ی098) ژمارە گغذی دا

 مە دەرچٌٍ. یاصایە ئەو دانانی ةڕیاری خۆیدا (ی72/2/7112) رۆژی (ی78) ژمارە دانیغذنی مە عێراق، – كٍردصذان

كٌراٌەدەٌە. كٍردصذان ٌەكایعی رۆژنامەی مە (72/2/1127) رۆژی (ی20) ژمارە  ةڵا

دٌٍێكردنی صذی ةً مً ةً یاصایی، ی میژنً ندامانی ئً  مً ك یً ژماره جێگرٌ ٌ رۆك صً 07/0/7100 مە  عنٌٍصی ره دا

اٍركردنی ىً اٌكاری یاصای م  رۆكی صً راٌێژكاری ددین عسه ئازاد حاكم ڵ گً مً 0828 صاڵی ی098 ی ژماره یگغذ دا

نًٌ كٍردصذان رێمی ىً  ٌ رێكخضتن ركی ئً رێم ىً رۆكی صً ی راصپارده ر صً مً ئازاد حاكم دا كً ٌه كۆةٍنً مً . ٌه كۆةٍ

اٌكاری زگای ده چالاككردنی اٌ  گردٌٍه صذۆ ئً مً كانی كێغً ركردنی صً چاره ٌ گغذی دا  كراٌی ئاماده عنٌٍصی ره د

اٍركردنی ىً ةۆ ی زگاكً ده اٌكاری 0828 صاڵی ی098 ی ژماره یاصای م  .مان رمً پً یاصایی ی میژنً و رده ةً خضذً گغذی دا

اٌكاری یاصای مٍاركردنی ىً عنٌٍصی ره  یً ئاماژو جێی اٌكاری زگای ده ن لایً مً ، 0828 صاڵی ی098 ی ژماره گغذی دا  دا

اٌی پێكيادٌٍه  مادده 02  مً ٌ دارێژراٌه گغذی اٍركردنی ىً ٌدا اٌكاری پێغٌٍی یاصای مً ك یً اددهم ٌ ةرگً ند چً م  دا

 .كاخ ده گغذی

اٌكاری گغذی ژمارە ) اٍركردنی یاصای دا اٌژ  9/01/7107(، كە رۆژی 098پرۆژە یاصای ىەم ئەنداو پەرمەمانی  09ی ٌ ةە 

اٍنرا دەرةچٍێنرێر. مٍی صێيەمەٌە پێغكەظ ةە صەرۆكایەدی پەرمەمانی كٍردصذان كراٌە، ةەڵاو نەد  خ

اٌكاری گغذی مەگەڵ صەرۆكی پەرمەمان د. یٍصف محمد كۆةٍنەٌە،  فدێكی ةاڵای ٌە 72/9/7109 مە  رۆكی صًدا

اٌكاری ی صذً ده ىانی مان رمً پً اٌكاری ةۆ خۆیان پێغنیاریكراٌی یاصای  پڕۆژو كاخ زٌٌدرین ةً دا گغذی دا  گغذی دا

 یاصای رەعنٍصی ،ةكرێر ند صً پً ٌ ن ةكً ةۆ ی ٌه ۆێندنًخ كان دً دایتً  میژنً ٌ مانذاران رمً پً ی ٌه ئً ةۆ مان رمً پً  ةنێرنً

اٌكاری اٌكاری ئەندامێكی چەند كە گغذی دا  پێكيادتٌٍ. مادە (22) مە ئامادەیانكرةٍ، گغذی دا
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اٌكاری گشجی  پرۆژە یاساكانی دا
اٌكاری یاصای  كاری ٌ ىەڵٍەعاٌەدەٌە قعێرا مە ئێضذاظ ٌ صاڵە 98 دەمەنی 0828 صاڵی (ی098) ژمارە گغذی دا

اٌی ناكرێر پێ  دەردەچێر. 7102 صاڵی (ی98) ژمارە یاصای  ئەٌەی د

اٌكاری ی0828 صاڵی (ی098) ژمارە یاصای كٍردصذان ىەرێمی مە اٍركراٌەدەٌە یەكجار گغذی دا  ئەٌیػ ىەم

 یاصای ةۆ عێراكی ی 7112 صاڵی (ی01) ژمارە ىەمٍاری یاصای كردنی جێتەجێ ٌ 7112 صاڵی (ی09) یاصای ةەپێی

اٌكاری اٌزیەكی ىیچ كە گغذی دا اٌكاری دادٌەرانی نێٍان مە نەىێغر جیا كٍم دادٌەرانی ٌ گغذی دا  رٌٌی مە ح

اٍردنەٌە، صٍێند ٌ پۆڵێن ٌ پنە ٌ دامەزراندن  مە ةەڵاو پێیان، دادٌەریی صیفەدی پێدانی رٌٌی مە ىەرٌەىا خ

اٌٌی كٍردصذان ىەرێمی اٌكاری پاعكۆی اییاص ٌ نەكران جێتەجێ گۆڕانكاریانە ئەٌ دە  مەٌ ىەندێ گغذی دا

  خرا. گٍێ پغر دریغی ىەندێكی ٌ خۆگرخ مە گۆڕانكاریانەی

اٌی  كٍردصذان ىەرێمی مە ةٌٍنی صەرةەخۆ ٌ كردن جێتەجێ دەصەڵادی مە دادٌەری دەصەڵادی جیاةٍنەٌەی د

 گۆڕینی یاخٍد ىەمٍار یاصای پرۆژە چەند 7112 صاڵی (ی79) ژمارە دادٌەرانی دەصەڵادی یاصای دەرچٌٍنی پاظ

اٌكاری یاصای اٌمی عێراق دەصذٍری (ی98) مادەی كە دایتەخ ةە داڕێژرا كٍردصذان ىەرێمی مە گغذی دا  ةەردە

اٌكاری كە دەڵێر، 7119 صاڵی  ىەرێمی مە ةۆیە دادٌەری. دەصەڵادی دری پێكيادەكانی مە پێكيادەیەكە گغذی دا

اٌكاری ئەندامێكی چەند مەلایەن ٌ كٍردصذان اٌكاری دۆكمەی ٌ دازە یاصایەكی رەعنٍصی گغذی دا  گغذی دا

 كردنی ئاراصذە ٌ مێكۆڵیەٌە دەصەڵادی پێدانی دایتەخ ةە خۆگردتٌٍ مە دازەی پڕەنضیپی چەندین كە ئامادەكرا،

اٌكاری دەزگای ةە دۆمەخ اٌكاری ئەنجٍمەنی دامەزراندنی ٌ گغذی دا اٌن ٌ گغذی دا  دەصەڵادی كردنی فرا

 كٍردصذان پەرمەمانی داخەٌە ةە ةەڵاو پێكيادتٌٍ، مادە (22) مە رەعنٌٍصەكە كە مەشرٌعیەخ كردنی چاٌدێری

 ئەٌ ةەڕەدكردنەٌەی دا ةڕیاری 71/2/7101 رۆژی مە خۆی ئاصایی دانیغذنی مە ٌ 7101 صاڵی (ی7) ژمارە ةڕیاری ةە

 ةٌٍە یاصایە پڕۆژە رەعنٌٍصی ئەٌ یداراصذ مە ،(2)رەدكردنەٌەكە ىۆكارەكانی دیاریكردنی ةێ ٌ گرنگە یاصایە پرۆژە

اٌٌی ىەٌێنی اٍری ةۆ ىەةٌٍ ىەٌڵ مەٌێ مێرەٌ ٌ در یاصاكانی پرۆژە دە  حضین حادەو فەرىاد حاكم ،یاصاكە ىەم

اٌكاری فەرمانگەی پێغٌٍی صەرۆكی اٍرێكی پرۆژە 7107 صاڵی مە صنێمانی گغذی دا  (ی098) ژمارە یاصای ةۆ ىەم

اٌكاری ی0828 صاڵی اٌدر امادەكرد،ئ گغذی دا  فراكضیۆنی دٌٌ مەلایەن یاصا پرۆژە دٌٌ 7109 صاڵی مە د

 ةٌٍ، ىەفذەیەك دەنيا نێٍانیان ٌ كرا ةۆ یەكەمیغی خٍێندنەٌەی ٌ كران پێغكەظ جیا ةە كٍردصذان پەرمەمانی

اٌك دەزگای ةە مەشرٌعیەخ چاٌدێر زیادری دەصەڵادی دێیدا كە ةٌٍ، یەكێذی فراكضیۆنی یەكەو پڕۆژەی  اریدا

 دێیدا كە كردةٌٍ پێغكەعی گۆڕان فراكضیۆنی دیكە پرۆژەكەی مێكۆڵینەٌە. دەصەڵادی پێدانی ةەةێ گغذی

اٌكاری دەزگای ةە دەداخ مێكۆڵینەٌە دەصەڵادی  ٌ ىەڵدەٌەعێنێذەٌە مێكۆڵینەٌە دادٌەری پۆصذی ٌ گغذی دا

اٌكاری ئەنجٍمەنی كردنی درٌصر مە ةاش یاصاكە پڕۆژە ىەردٌٌ  دارایی ٌ كارگێڕی صەرةەخۆیی ٌ گغذی دا

 (22) كۆنە پڕۆژە كٍردكراٌەی پڕۆژەظ ىەردٌٌ ٌ دەكاخ پێناصەی دادٌەری پێكيادەیەكی ٌەك دەكاخ

اٌكاری دەزگای ماددەییەكەی  ماددەیی  (99) یاصایەكی پرۆژە 7109 مەصاڵیكەو، دەصذكارییەكی ةە گغذی دا

                                                           
 ( دایە.2دەقی بڕیاسە٠ە لە پاؼ٣ۆی ژماسە ) (2)
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اٌیین مایەٌە، دیكە نیپرۆژەكا ٌەك ئەٌیػ ةەڵاو كٍردصذان، پەرمەمانی چٌٍە  داد ٌەزارەدی كە ةٌٍ ئەٌە ىەٌڵ د

اٌنی كۆنفرانضێكی 7109 ی9 مانگی مە  پێدانی پرۆژەی ةەلای زیادر ٌ یاصاكان پرۆژەی صەر مە دا ئەنجاو فرا

اٌكاری ةە مێكۆڵینەٌە دەصەڵادی ڵٌە ىەمٌٍ ئەٌ صەرەڕای صەرنجە جێگەی ئەٌەی داةٌٍن، گغذی دا  مە ىە

اٌكاری یاصای گۆڕینی یاخٍد ىەمٍار ةۆ كٍردصذان ىەرێمی  پڕۆژە ٌ ىەٌڵ ةەیەك دەنيا عێراق مە كەچی گغذی دا

اٌكاری یاصای دٍانرا یاصا  7102 صاڵی (ی98) ژمارە یاصای ٌ ىەڵٍەعێننەٌە 0828 صاڵی (ی098) ژمارە گغذی دا

 نٍصینگەی كردنەٌەی ٌ اییدار  ٌ كارگێڕی صەرةەخۆیی كٌە كایەٌە ىێنایە نٍێی پڕەنضیپی چەندین كە دەرةپٍێنن

اٌكاری  ناٌنیغانی ىێنانەدی ٌ یاصاكان دەصذٍریەدی مە مێدان دانە دەصەڵادی پێدانی ٌ ٌەزارەدەكان مە گغذی دا

اٌكاری )یاریدەدەری ناٌی ةە دازە ٌەزیفی  یاصایی. فەرمانتەرانی ةە دایتەدە كە گغذی( دا

اٌردێك اٍن لە بەر اٌكاری یاسای بۆ گۆڕان( فراکسیۆنی ٌ یەکێجی )فراكسیۆنی یانپرۆژەک نێ  گشجی دا

  یەکێجی فراكسیۆنی پرۆژەکەی
 .پێکھادٌٍە مادە ٣٦ مە ٌ پێغکەعکراٌە ١٤٦٣ / ٤ / ٦ رێکەٌدی مە -٦

اٌکاری ئەنجٍمەنی درٌصذکردنی مە ةاش -١  .دەکاخ گغذی دا

اٌکاری ئەندامی پێناصەی -٢  .دەکاخ دادٌەر ةە گغذی دا

 .گغذیەکان ةنەما ھەمان-٣

 .یاصاکان ةٍنی نادەصذٍری مە دانەمێدان پرەنضیپی ھێنانەکایەی -٤

اٌنکردنی -٥ مٍکردنی ٌ مەشرٌعیەدی چاٌدێری دەصەڵادی فرا  .کارگێریەکان ةریارە ٌ رێنمایی ٌ صیضذەو عم

اٌنکردنی ةە ةەڵاو ،دەکاخ مێکۆڵینەٌە صیضذەمی ھەمان مانەٌەی مە ةاش -٦ اٌکاری دەزگای دەصەڵادی فرا  گغذی دا

 .مێکۆڵینەٌە ڕێکارەکانی چاٌدێری ڕٌٌی مە

اٌکاری ئامادەةٍنی ةێ صساییەکان دادگا دانیغذنەکانی ةٌٍنەٌەی (هطةا) پٍچەڵکردنەٌەی -٧  .گغذی دا

اٌکاری  مەصەر پێٍیضذە -٨  .ةێر کەصی ةاری دادگاکانی ئامادەی  گغذی دا

اٌکاری ةۆ -٦٤ اٌی ھەیە گغذی دا ڵٍک ةۆ دازەیە نضیپێکیپرە ئەمە کە دۆمارةکاخ مەدەنی دا   گغذی ماڵی ٌ م

اٌکاری دەزگای پێکھێنەرەکانی پێکھادە ةاصی ةەکٍردی -٦٤  .کردٌٌە گغذی دا

  گۆڕان فراکسیۆنی پرۆژەکەی
 .پێکھادٌٍە مادە ٥٨ مە ٌ پێغکەعکراٌە ١٤٦٣ / ٤ / ٦١ رێکەٌدی مە -٦

 .عر ھەمان -١

 .عر ھەمان  -٢

 .گغذیەکان ةنەما ھەمان -٣

 .عر ھەمان  -٤

 .عر ھەمان  -٥

اٌکاری دادٌەرانی ةە مێکۆڵینەٌە دەصەڵادی ةەپێدانی دەکاخ مێکۆڵینەٌە صیضذەمی گۆڕینی مە ةاش  -٦  ٌ گغذی دا

کٍم دادٌەری دەنھا ٌدادٌەران ٌ مێکۆمینەٌە دادٌەری پۆصذی ھەڵٍەعاندنەٌەی  .نەةێر ح
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 .عر ھەمان -٧

 .عر ھەمان  -٨

  .عر ھەمان -٦٤

اٌکاری دەزگای ةەرێٍەةەرایەدیەکانی ٌ ةەعی ٌ پێکھادە ةاصی ةەدرێژی -٦٤  .کردٌٌە گغذی دا

 

  اٌكاری اصاَی  ژوۆپر اٌكارَ ئەندامێكی چەند لایەن كە 7119 صاڵی گغذی دا  صاڵی مە ةەڵاو ئامادەكرا، گغذى دا

 رەدیكردەٌە. كٍردصذان پەرمەمانی 7101

 اٍری پرۆژە اٌكاری ی0828 صاڵی (ی098) ژمارە یاصای ىەم  صەرۆكی حضین حادەو فەرىاد حاكم مەلایەن گغذی، دا

اٌكاری فەرمانگەی پێغٌٍی  ةٌٍ. ئامادەكرا 7107 صاڵی مە صنێمانی گغذی دا

 اٌكارَ اصاَی  ژوڕۆپ ىەمٍاری  7109 كٍردصذان مىێر  ىً  مً گغذى دا

  ٍ اٌكارَ اصاَی  ژوۆپر  مى كًً ی ىەمٍاری َ ٌه ندنًێخ  2/9/7109  (0) راقێع-كٍردصذان مىێر  ىً گغذى دا

  ٍ اٌكارَ اصاَی  ژوۆپر  مى كًً ی ىەمٍاری َ ٌه ندنًێخ  07/9/7109 (7) راقێع-كٍردصذان مىێر  ىً گغذى دا
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اٌكاری گشجیثر ىێس رێگەچارەكانی بە  كردنی دا

 گرنگی ىەمٍاری یاساكەی 
 

اٌكاری گغذی اٍری یاصای دا اٌكاری گغذی مە ٌڵاداندمۆدێنی  گرنگی ىەم ا مە رٌٌی پەیٍەصذتٍنیان ةە دامەزراٌەی دا

اٌكاری گغذی ٌ ئەنجٍمەنی  اٌز مە نێٍان یاصاناش ٌ دا اٌنینی جیا دامەزراٌە دەصذٍرییەكانەٌە ةخرێذە رٌٌ، یاخٍد چەند دێڕ

 دادٌەری ٌ پەرمەمانی كٍردصذان ىەیە:

اٌكاری گغذی ٌەك دەزگایەكی پەیٍەصر ةە دەصەڵادی دادٌەرییەٌە یەكەم:  دا

كٌاری گ دووەم:  غذی ٌەك دەزگایەكی پەیٍەصر ةە دەصەڵادی جێتەجێكردندا

ٍ )ةگەڕێنەٌە ةۆ  سێیەم:  پەرمەمانی عێراق 7102( مضنح  98ركم )  الادعاء امعاو ن كان

 رۆڵی چاٌدێری زیاد ةكرێر چوارەم:

 رۆڵی مێكۆڵینەٌە ٌ ئاراصذەی دۆمەدی پێ ةدرێر :پێنجەم

 

اٌٌی ىە اٌكاری گغذی دراٌن مە ماٌەی )ئەٌ راپۆردە دەكەڵایەكە ةۆ یەكخضذنی دە ( صاڵی 09ڵٌەكان كە ةۆ ىەمٍاری یاصای دا

اٌكاری گغذی، كە ىەنگاٌێكی  راةردٌٌ، مێرەٌە پێٍیضذە مەصەر پەرمەمانی كٍردصذان پەمە ةكاخ مە ىەمٍاركردنی یاصای دا

 گرنگە ةۆ ةەىێسدركردنی دەزگاكە ةۆ ةەصەرٌەركردنی یاصا مە ىەرێمی كٍردصذان.

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

اٌکاری گشجیدەزگای بەرەٌ بەھێسثرکردنی رۆڵی                                                                                                                                                                     دا

22  2 

0 

1 

8 

Stop organization 

ANNUAL REPORT  

 كانسەرچاٌە
 ( ٠٢١١١و  ٠٢١٢ ڵیسا ەداد ل یتەزار ەو  یکانییە)کاروچالاک یتێ. کت١
 (٠٢١٢و ٠٢١٠ ڵیسا ەداد ل یتەزار ەو  یکانییە)کاروچالاک یتێ. کت٠
 یداواکار  یتیەکاۆ ر ەس ەیرةار ەد کەیەدادا ، )کىرت یتەزار ەو  ەڕیپڵ. ما٣

 <http://moj.gov.krd/index.php/dezgakani-dad/serokayeti-dawakari-gisti>(یگضت
 . ماڵپەڕی پەرلەمانی كىردستان، ةەصی پڕۆژە یاساكان ٢

http://www.kurdistan-parliament.org/Default.aspx?page=byyear_comments&c=projayasa2013 
 ١٩٧٩ ڵیسا ی(١٥٩) ەژمار  یگضت یداواکار  یاسای ۆیپاصک یاسای ٠٢٢٧ ڵیسا ی(١٨) ەژمار  یاسای. ٥
 .راقێردستان ـ عکى  یمێر ەھ ەل

 .٠٢١٧قرارات(  مات،یتعل ن،یالادعاء العام )قىان ،یالبرزنج میکر دیس نیةدرالد یض. قا٦
 یکانەوکراو ڵا ة ەل ت،ەڵا ژھۆر  ەیچاپخان م،ەکیە یچاپ ،یز تساڵەو ەد ن،یددەلائەع سیزەةدولعەع رە. دلاو ٧
 .٠٢١٨ ،یر یم یزگاەد
 یمانگاەیکىردستاندا، پ یمێر ەھ ەل یگضت یداواکار  یزگاەد ۆڵیر  یکاراکردن یر ەپەیپ س،یزەع کانێ. ر ٨

 .٠٢١٦ ی، صىةاتKIE تژاردنەڵھ ۆة یکىرد
 

كٌراٌەكانی رێكخراٌی سجۆپ  بڵا
 ڵاثی یاسا لەىەرێمی كٍردسجان. سً می پرۆژەی بەىێسكردنی لێپرسینەٌە ٌ ده كً رزی یً . زنجیرەی یەكەم: راپۆرثی ٌه1
ٌ  . زنجیرەی دٌٌەم: راپۆرثی ٌه2  ڵاثی یاسا لەىەرێمی كٍردسجان سً ٌەمی پرۆژەی بەىێسكردنی لێپرسینەٌە ٌ دهرزی د
 ڵاثی یاسا لەىەرێمی كٍردسجان سً رزی سێیەمی پرۆژەی بەىێسكردنی لێپرسینەٌە ٌ ده . زنجیرەی سێیەم: راپۆرثی ٌه3
 ثی یاسا لەىەرێمی كٍردسجانڵا  سً رزی چٍارەمی پرۆژەی بەىێسكردنی لێپرسینەٌە ٌ ده . زنجیرەی چٍارەم: راپۆرثی ٌه4
 ( داثاكانی گەندەڵی2116 - 2115. زنجیرەی پێنجەم: راپۆرثی ساڵانە )5
 ڵاثی یاسا لەىەرێمی كٍردسجان سً رزی پێنجەمی پرۆژەی بەىێسكردنی لێپرسینەٌە ٌ ده . زنجیرەی شەشەم: راپۆرثی ٌه6
 ڵاثی یاسا لەىەرێمی كٍردسجان سً لێپرسینەٌە ٌ دهرزی شەشەمی پرۆژەی بەىێسكردنی  . زنجیرەی حەفجەم: راپۆرثی ٌه7
 ڵاثی یاسا لەىەرێمی كٍردسجان سً رزی حەفجەمی پرۆژەی بەىێسكردنی لێپرسینەٌە ٌ ده . زنجیرەی ىەشجەم: راپۆرثی ٌه8
 جانڵاثی یاسا لەىەرێمی كٍردس سً رزی ىەشجەمی پرۆژەی بەىێسكردنی لێپرسینەٌە ٌ ده . زنجیرەی نۆیەم: راپۆرثی ٌه9

كان( بڕیار ٌ راسپاردەكانی چاكسازی لە ىەرێمی  نگاندنی بڕیار ٌ راسپارده ڵسً . زنجیرەی دەیەم: راپۆرثی )چاٌدێری ٌ ى11ً
 9/12/2116ثاٌەكٍ  1/1/2116كٍردسجان لە ماٌەی نێٍان 

 ( داثاكانی گەندەڵی.2117 - 2116. زنجیرەی یازدەیەم: اپۆرثی ساڵانە )11
اٌزدەیە12  م: بەشداری کۆمەڵی مەدەنی لە پرۆسەی چاکسازی ٌ رٌبەرٌبٍنەٌەی گەندەڵی.. زنجیرەی د
نٍەٌەی گەندەڵی ٌ پێشخسجنی چاكسازی لە ىەرێمی كٍردسجان13  . زنجیرەی سێسدەیەم: ئەنجامی راپرسیەك لەبارەی رٌٌبەڕٌٌب
ثٌنی زانیاری )14  (1. راپۆرثی ىەڵسەنگاندن ٌ ئاسجی جێ بەجێ كردنی یاسای مافی دەسجكە
اٌکاری گشجی15  . راپۆرثی بەرەٌ بەھێسثرکردنی رۆڵی دەزگای دا
ثٌنی زانیاری )16  (2. راپۆرثی ىەڵسەنگاندن ٌ ئاسجی جێ بەجێ كردنی یاسای مافی دەسجكە
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 دەزگاكە بۆ بەهێستر كردنی  و هەمواری یاسای یگشت یداواکار  یندامانەئ یرنجەس نیرترۆ ز  ەیو ەکردنۆ ک ۆ( بکۆ دھ ،یمانێ)سل ناریمیسوێنەی  
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 كانپاشكۆ 
اٌكاری گشجی اٌٌی پرۆژە ىەمٍاری یاسای دا  :سەردانی ئە ناٌنیشان بكە پاشكۆی ثە

www.stopac.org/2018/07/11/prosecutor/ 
اٌٌی راپۆرثەكەٌ پرۆژە یاساكانی ثێد ایە، پرۆژە یاساكان بەىۆی زۆری ژمارەی پرۆژەكان ثە

 :پێكياثٌٍن لە

  اٌكارَ اصاَی  ژوۆپر اٌكاری ئەندامێكی چەند مەلایەن كە 7119 صاڵی گغذى دا  صاڵی مە ئامادەكرا، گغذی دا

 رەدیكردەٌە. كٍردصذان پەرمەمانی 7101

 اٍری پرۆژە اٌكاری ی0828 صاڵی (ی098) ژمارە یاصای ىەم  حضین حادەو فەرىاد حاكم مەلایەن گغذی، دا

اٌكاری فەرمانگەی پێغٌٍی ەرۆكیص  ةٌٍ. ئامادەكرا 7107 صاڵی مە صنێمانی گغذی دا

 اٌكارَ اصاَی  ژوڕۆپ ىەمٍاری  7109 كٍردصذان مىێر  ىً  مً گغذى دا

  ٍ اٌكارَ اصاَی  ژوۆپر  مى كًً ی ىەمٍاری َ ٌه ندنًێخ  2/9/7109  (0) راقێع-كٍردصذان مىێر  ىً گغذى دا

  ٍ اٌكارَ اصاَی  ژوۆپر  ىم كًً ی ىەمٍاری َ ٌه ندنًێخ  07/9/7109 (7) راقێع-كٍردصذان مىێر  ىً گغذى دا

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.stopac.org/2018/07/11/prosecutor/
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 (1)پاشكۆی ژمارە 

اٌكارَ اساَی  ژوۆپر  اٌكاری ئەندامێكی چەند لەلایەن كە 2118 ساڵی گشجى دا  ٌ ئامادەكرا گشجی دا
 بٌٍە یاسایە پرۆژە ئەم رەثیكردەٌە، پەرلەمان 2111 ساڵی لە بەڵام كرا كٍردسجان پەرلەمانی پێشكەشی

 كران. پەرلەمان پێشكەشی كە ثر یاساكانی پرۆژە زۆربەی بۆ بنەمای
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 (2)پاشكۆی ژمارە 

 سەرۆكی حسین حاتەم فەرىاد حاكم لەلایەن گضتی، داواكاری ی0191 ساڵی (ی051) ژمارە اییاس ىەمىاری پرۆژە
 ةىو. ئامادەكرا 8108 ساڵی لە سلێمانی گضتی داواكاری فەرمانگەی پێضىوی
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 ( 3پاشكۆی ژمارە )
 فراكسیۆنی یەكێجی  اساَی  ژوۆپر 

9/5/8102  (0) راقێع-كىردستان مىێر  اكاري گضتى ىهداو  اسايی  ژوۆپر  مى كه هىەمىاری ی ي وه ندنهێخى 
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 (6)پاشكۆی ژمارە 
 1979( لسنة 159قانٍن الادعاء العام رقم )

 المحخىي 

 :ْ م الدؽشَ  159سٜ

 :ْ  1979ظىت الدؽشَ

 :ْ خ الدؽشَ   10-12-1979جاسٍ

 الباب الاو٥ 

 مبادئ أظاظُت

 1مادة 

 يهذٗ هزا الٝاهىن، الى جىٍُم جهاص الادِاء الّام، لخدُٝٞ ما ًأحي :

 خماًت هٍام الذولت وأمنها ومإظعاتها، والحشؿ ِلى الذًمٝشاوُت الؽّبُت، والذ٘اُ ًِ م٣اظب الثىسة، والحٙاً ِلى أمىا٥ الذولت والٝىاُ –اولا 

 الاؼترا١ي.

 ُمه في أواس مشاٜبت االإؽشوُِت، واخترام جىبُٞ الٝاهىن.دِم الىٍام الاؼترا١ي، وخماًت أظعه ومٙاه –زاهُا 

ت خعم الٝماًا، وجداش ي جأجُل المحا٠ماث  –زالثا  ْ ًِ الاّ٘ا٥ الجشمُت، والّمل ِلى ظشِ الاظهام مْ الٝماء والجهاث المخخفت في ال٢ؽٚ العشَ

 بذون مبرس، لاظُما الجشائم التي حُّٞ معحرة الخدىلاث الاؼترا٠ُت.

ٞ الٝاهىن.مش  –سابّا   اٜبت جىُٙز الٝشاساث والاخ٣ام والّٝىباث، و٘

ت مذي مىابٝتها للىاْٜ االإخىىس. –خامعا  ّاث الىا٘زة الإّش٘  الاظهام في جُُٝم الدؽشَ

اث، وجٝذًم االإٝترخاث الّملُت الإّالجتها وجٝلُفها. –ظادظا  ذ ٌاهشة الاجشام واالإىاصِ  الاظهام في سـ

 ة والىٙىلت.الاظهام في خماًت الاظش  –ظابّا 

 الباب الثاوي

 مهام الادِاء الّام

 الٙفل الاو٥ 

 الخدشي وجمْ الادلت والخدُٝٞ

 2مادة 

 للادِاء الّام، بالالا٘ت الى الجهاث الاخشي التي ٌُّنها الٝاهىن :

٢ها ؼ٣ىي أو أرها مً مشجْ مخخق. –أولا   أٜامت الذِىي بالحٞ الّام، ما لم ًخىلب جدشٍ

مت.مشاٜبت الخدشٍ –زاهُا  ل الى ٠ؽٚ مّالم الجشٍ  اث ًِ الجشائم وجمْ الادلت التي جلضم للخدُٝٞ ٘یها، وأجخار ١ل ما مً ؼأهه الخىـ

 3مادة 

ما  ًماسط ِمى الادِاء الّام، ـلاخُت ٜاض ي الخدُٝٞ في م٣ان الحادر، ِىذ ُٔابه، وجضو٥ جل٤ الفلاخُت ِىه، ِىذ خمىس ٜاض ي الخدُٝٞ المخخق،

 الخدُٝٞ ٠لا أو بّما ُ٘ما جىلى الُٝام به. لم ًىلب الُه مىاـلت

 4مادة 

 ِلى الادِاء الّام، أن ًبذي سأًه ٜبل ـذوس الٝشاساث، ُ٘ما ًأحي :

 هٝل الذِىي في دوسي الخدُٝٞ والمحا٠مت. –أولا 

شه أ –زاهُا  ام االإتهم أو المجني ِلُه في جىاًت أو جىدت، ِلى الخم٢حن مً ال٢ؽٚ ِلى جعمه أو أخز جفىٍ و بفمت أـابّه أو ٜلُل مً دمه أو ؼّشه أو أسٔ

 أٌا٘شه، أو ٔحر رل٤، مما ًُٙذ الخدُٝٞ.

ه. –زالثا   حجض امىا٥ االإتهم الهاسب، أو التي جدذ جفش٘

ّذ ِلى ما٥ مىٝى٥ أو ٔحر مىٝى٥. –سابّا   حجض أمىا٥ االإتهم بأسج٣اب جىاًت وٜ

 5مادة 

ت أهجاصها، وللادِاء للادِاء الّام، خٞ الاؼشاٗ ِلى أِما٥ المحٝٝحن وأ ِماء المبي الٝمائي، بما ٢ًٙل مشاِاة جىُٙز ٜشاساث ٜاض ي الخدُٝٞ وظشِ

لى ٜاض ي الخدُٝٞ البذ بهزه الىلباث خلا٥ مذة لا جخجاوص زلازت أًام خ وسودها  الّام الاولُا ِلى الاوساٛ الخدُُٝٝت، وجٝذًم الىلباث بؽانها، وِ مً جاسٍ

 الُه.

 6مادة 
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 ِمى الادِاء الّام، الحمىس ِىذ اجشاء الخدُٝٞ في جىاًت أو جىدت، وأبذاء ملاخٍاجه وولباجه الٝاهىهُت.ًجب ِلى  –أولا 

 ًجب ِلى ٜاض ي الخدُٝٞ، دِىة ِمى الادِاء الّام االإّحن أو االإيعب أمامه، للحمىس ِىذ أجخار أي اجشاء مً أجشاءاث الخدُٝٞ. –زاهُا 

خ ـذوسها.ًجب ِلى ٜاض ي الخدُٝٞ، أن ًىل –زالثا   ْ الادِاء الّام االإّحن أو االإيعب أمامه، ِلى الٝشاساث التي ًفذسها خلا٥ زلازت أًام مً جاسٍ

 7مادة 

 ِلى الادِاء الّام، الُٝام بما ًأحي :

 الىٍش في ؼ٣اوي االإىاوىحن االإٝذمت الُه، أو المحالت ِلُه مً الجهاث المخخفت ومخابّتها. –اولا 

ت ِنها، الى الجهاث االإّىُت.جٙخِؾ االإىاٜٚ و  –زاهُا  ش الؽهشٍ  أٜعام دائشة أـلاح ال٢باس ودائشة أـلاح الاخذار وجٝذًم الخٝاسٍ

 8مادة 

لى الذوائش واالإإظعاث ١ا٘ت أخباسه في الحا٥  –أولا  بدذور أًت ِلى الجهاث الٝائمت بالخدُٝٞ، أخباس الادِاء الّام بالجىاًاث والجىذ ٘ىس الّلم بها، وِ

 دت جخّلٞ بالحٞ الّام.جىاًت أو جى

أِلام الادِاء الّام بدؽ٢ُل اللجان والهُئاث والمجالغ التي جخىلى الخدُٝٞ والمحا٠مت  –ِذا ما أظدثنی منها بىق خاؿ  –ِلى الجهاث المخخفت  –زاهُا 

ذ االإشاّ٘ت ٘یها بمذة لا جٝل ًِ زماهُت أًام، وجضوٍذه بيسخ مً الٝشا خ وبالٝماًا التي جىٍشها، ٜبل مىِ ساث التي جفذسها خلا٥ خمعت ِؽش ًىما مً جاسٍ

 ـذوسها.

 1المحخىي 

 الٙفل الثاوي

 المحا٠مت والىًّ في الاخ٣ام

 9مادة 

، وله خٞ مىاٜؽت الؽهىد وجىجُه الاظئلت وولب هذب الخبراء  –ِذا مد٢مت الخمُحز  –ِلى الادِاء الّام الحمىس في جلعاث المحا٠م الجضائُت،  –أولا 

حر رل٤ موالاهخٝا٥ الإ ً ّاًىت مدل الحادر وأظخجىاب االإتهم، وجٝذًم ولباجه بالاداهت أو الا٘شا،، أو ِذم االإعإولُت أو البراءة أو ٘شك الخذابحر، ؤ

 الىلباث االإىفىؿ ِلیها في الٝاهىن.

 الادِاء الّام االإّحن أو االإيعب للتراْ٘ أمامها.لا جىّٝذ جلعاث المحا٠م الجضائُت االإز١ىسة في الٙٝشة )أولا( مً هزه االإادة، الا بدمىس ِمى  –زاهُا 

ت،  –زالثا  ، لابذاء سأًه في الاخ٣ام والٝشاساث والخذابحر  –ِذا مد٢مت الخمُحز  –للادِاء الّام الحمىس أمام أًت مد٢مت جضائُت ِىذ أوّٝادها بفٙت جمحزً

 االإىٍىسة مً ٜبلها.

 10مادة 

 للادِاء الّام، ما ًلي :

ت الجلعاث، ٜبل أن جٝشس مد٢مت االإىلىُ رل٤.أبذاء ا –أولا   لشأي في ظشٍ

ٙذ أٜامتها ِلى ؼ٣ىي. –زاهُا   أٜامت الذِىي في الجشائم التي جشج٢ب في ٜاِت المحا٠مت، ولى جىٜ

 ولب الح٢م ِلى الؽاهذ، ارا أمخىْ ًِ خلٚ الُمحن، أو ًِ أداء الؽهادة في ٔحر الاخىا٥ التي ًجحزها الٝاهىن. –زالثا 

ش ِذم خمىسه أجشاءاث المحا٠مت. –ا سابّ  مىاٜؽت الّزس الزي ًخٝذم به االإتهم أو الؽاهذ لخبرً

 11مادة 

ُٚ وأولاٛ العشاح ب٢ٙالت أو ب ذونها، خلا٥ ِلى المحا٠م، أن جىلْ الادِاء الّام ِلى ما جخخزه مً ٜشاساث مً ٔحر مدا٠مت، ُ٘ما ًخّلٞ بالٝبن والخىٜ

ذ ًِ زلازت أًام مً خ ـذوسها. مذة لا جضٍ  جاسٍ

 12مادة 

ِلى الادِاء الّام، الحمىس أمام مدا٠م الّمل ولجىت ؼإون الٝماة ولجىت ؼإون الادِاء الّام ومجلغ الاهمباه الّام ولجان الاهمباه  –أولا 

بت الذخل، وأًت هُئت أو لجىت أو مجلغ ري وابْ ٜمائي جضائي.  وال٢ماسٟ ولجان الخذُٜٞ في لشٍ

الجهاث االإؽاس الیها في الٙٝشة )أولا( صحت أوّٝادها، بُٕاب ِمى الادِاء الّام االإّحن أو االإيعب أمامها، بعبب ِذم دِىجه  جٙٝذ جلعاث –زاهُا 

 للحمىس.

ذ ِلى زلازت أًام مً جاِلى الجه –زالثا  خ اث االإبِىت في الٙٝشة )أولا( مً هزه االإادة، أن جىلْ الادِاء الّام ِلى ما جخخزه مً ٜشاساث خلا٥ مذة لا جضٍ سٍ

 ـذوسها.

 13مادة 

ً واالإح –أولا  جىس ِلیهم والٕائبحن واالإٙٝىدًً للادِاء الّام، الحمىس أمام مدا٠م الاخىا٥ الصخفُت، أو المحا٠م االإذهُت في الذِاوي االإخّلٝت بالٝاـشٍ

ذ الاوٙا٥، وأًت دِىي أخشي ًشي الادِاء الّام لشوسة جذخله ٘یها لحماًت الا  ٞ والارن بخّذد الضوجاث وهجش الأظشة وحؽشٍ  ظشة والىٙىلت.والىلاٛ والخٙشٍ
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( مً هزه االإادة ومشاجّت وشٛ الىًّ في الٝشاسث والاخ٣ام الفادسة للادِاء الّام، بُان االإىالّت وأبذاء الشأي في الذِاوي االإز١ىسة في الٙٝشة )أولا –زاهُا 

 ٘یها ومخابّتها.

 14مادة 

ا ٘یها أو االإخّلٝت بدٝىٛ مذهُت هاؼئت للذولت ًِ دِاوي جضائُت لبُا –أولا  ن أٜىاله للادِاء الّام، الحمىس في الذِاوي االإذهُت التي ج٣ىن الذولت وش٘

 ي الٝشاساث والاخ٣ام الفادسة في جل٤ الٝماًا ومخابّتها.ومىالّاجه ومشاجّت وشٛ الىًّ ف

ضوٍذه بفىسة ِلى المح٢مت أخباس الادِاء الّام في االإىىٝت بالٝماًا االإبِىت في الٙٝشة )أولا( مً هزه االإادة ٜبل هٍشها بثلازت أًام ِلى الاٜل وج –زاهُا 

متها ومعدىذاتها.  ِشٍ

 ت سظىم بعبب مذاخلاجه في الامىس االإىفىؿ ِلیها في هزه االإادة واالإادة العابٝت.ٌّٙى الادِاء الّام، مً دْ٘ أً –زالثا 

 15مادة 

لٝمائُت ًماسط الادِاء الّام، ـلاخُاجه بخٝذًم الىلباث وأبذاء الشأي في ٜماًا الخّهذ بدَٙ العلام وخعً العلىٟ وأِادة المحا٠مت، والاهابت ا

ٞ أخ  ٣ام الٝاهىن، ِلى أن ًشاعي الادِاء الّام الخّلُماث التي ًفذسها وصٍش الّذ٥ في هزا الؽأن.وحعلُم المجشمحن والٝماًا الاخشي، و٘

 16مادة 

ذام أو با –أولا   لسجً االإإبذ(.جشظل مد٢مت الجىاًاث، الى سئاظت الادِاء الّام مباؼشة الذِاوي المحعىمت مً ٜبلها في الجشائم االإّاٜب ِلیها ٜاهىها )بالِا

 ٢مت الاخذار، الى االإذعي الّام أمام مد٢مت الخمُحز مباؼشة دِاوي الجىاًاث المحعىمت مً ٜبلها.جشظل مد –زاهُا 

ُ٘ما ِذا جشظ٣ل المحا٠م الجضائُت الذِاوي التي ًىًّ ٘یها أمام مد٢مت الخمُحز مً ٜبل االإتهم أو االإؽخ٣ي أو االإذعي االإذوي أو االإعإو٥ مذهُا،  –زالثا 

 شة )أولا( مً هزه االإادة.الذِاوي االإز١ىسة في الٙٝ

 17مادة 

ث للادِاء الّام، خٞ الىًّ بمٝخط ی اخ٣ام الٝىاهحن في الاخ٣ام والٝشاساث والخذابحر الفادسة مً ٜماة الخدُٝٞ والمحا٠م واللجان والهُئا –أولا 

 والمجالغ الىاسد ر٠شها في هزا الٝاهىن.

خ الىىٞ بخل٤ الاخ٣ام والٝشاساث والخذابحر، ومً الُىم حعشي مذة الىًّ، باليعبت الى الادِاء الّام،  –زاهُا  ِىذ خمىسه، أِخباسا مً الُىم الخالي لخاسٍ

خ اِخباسها بمجزلت الح٢م الىجاهي. خ جبلُٕه بها ِىذ ـذوسها في ُٔابه، أو مً جاسٍ  الخالي لخاسٍ

خ جبلٖ الاد –زالثا   ِاء الّام بالٝشاس الخمُحزي.جبذأ مذة ولب جصحُذ الٝشاس الخمُحزي مً الُىم الخالي لخاسٍ

 2المحخىي 

 الٙفل الثالث

 جىُٙز الاخ٣ام

 18مادة 

ت، أن جضود االإذعي الّام في االإإظعت الّامت للاـلاح الاجخماعي، بيسخت مً ٜ –اولا  شاس ِلى المح٢مت ِىذ اـذاس الح٢م بّٝىبت أو جذبحر ظالب للحشٍ

 مً أي ٜشاس جفذسه المح٢مت.الاداهت والح٢م، مْ مز٠شة السجً أو الحجض، ووسخت 

 ِلى الادِاء الّام، مخابّت جىُٙز الاخ٣ام والٝشاساث والخذابحر االإز١ىسة في الٙٝشة )أولا( مً هزه االإادة. –زاهُا 

شا االإذعي الّام في االإإظعت الّامت للاـلاح الاجخماعي، ِىذ أهتهاء  –زالثا  جىُٙز الّٝىباث والخذابحر جخبر دائشة اـلاح ال٢باس ودائشة أـلاح الاخذار جدشٍ

 بدٞ المح٣ىم ِلُه.

 19مادة 

ذام خاملا، ّ٘لى دائشة أـلاح ال٢باس، ِىذ وسود الامش بدىُٙز الح٢م مٙاجدت االإذعي الّام في االإإظعت ال ّامت للاـلاح ارا وجذث المح٣ىم ِلیها بالِا

لى سئِغ الاد ت بشأًه معببا بخأجُل جىُٙز الح٢م الاجخماعي بزل٤ لُبذي مىالّخه الى سئِغ الادِاء الّام، وِ ِاء الّام، أن ًٝذمها الى وصٍش الّذ٥ مؽٙىِ

ٞ الاجشاءاث االإىفىؿ ِلیها في الٝاهىن.  أو جبذًله، و٘

 20مادة 

 حعخىلْ المح٢مت المخخفت سأي االإذعي الّام في االإإظعت الّامت للاـلاح الاجخماعي ٜبل البذ في ولب ـٙذ المجنی ِلُه االإٝذم الیها.

 21ادة م

ىذها ًخلي ظب  ُل المح٣ىم ِلُه خالا.ًجىص دْ٘ الٕشامت المح٣ىم بها أو الجضء اليعبي منها، الى دائشة االإذعي الّام في االإإظعت الّامت للاـلاح الاجخماعي، وِ

 22مادة 

 ًٝىم الادِاء الّام في االإإظعت الّامت للاـلاح الاجخماعي، بما ًأحي :

الا٘شا، الؽشوي، ومشاٜبت صحت ُٜام االإٙش، ِىه، ؼشوُا بدىُٙز الؽشوه والالتزاماث التي ٘شلتها ِلُه المح٢مت، وأخباسها  أبذاء الشأي في ولباث –اولا 

 ًِ ١ل ما ًشج٢به اخلالا بخل٤ الؽشوه، وله أن ٌعخّحن بالمجالغ الؽّبُت واالإىٍماث الاجخماُِت، لخدُٝٞ رل٤.



 

 

اٌکاری گشجیدەزگای بەرەٌ بەھێسثرکردنی رۆڵی                                                                                                                                                                     دا

135  2 

0 

1 

8 

Stop organization 

ANNUAL REPORT  

أِادة الىٍش في ٜشاسها بالا٘شا، الؽشوي ٠لا أو جضءا، أو جأجُل ما ٜشسث جىُٙزه، أو جىُٙز ما ٜشسث جأجُله  جضوٍذ المح٢مت باالإّلىماث التي جىجب –زاهُا 

ُت. لُت أو الٙشِ  مً الّٝىباث اـلا

 23مادة 

ه الا٘شا،، أو لفذوس خ٢م ِلى المح٢مت أن حعخمْ الى مىالّت الادِاء الّام ٜبل أن جفذس ٜشاسها بالٕاء ٜشاس الا٘شا، الؽشوي لمخالٙت االإٙش، ِىه لؽشو 

ت.  ِلُه بّٝىبت ظالبت للحشٍ

 24مادة 

ذام، باِخباسه ِمىا في هُئت الخىُٙز، وله أن ًيخ ذب أخذ هىابه ِلى االإذعي الّام في االإإظعت الّامت للاـلاح الاجخماعي، الحمىس ِىذ جىُٙز خ٢م اِلا

 لهزا الٕشك.

 الباب الثالث

 جهاص الادِاء الّام

 الٙفل الاو٥ 

 ء الادِام الّاماِما

 25مادة 

 ًخ٣ىن جهاص الادِاء الّام مً : –أولا 

 سئِغ الادِاء الّام. –أ 

 هائبحن لشئِغ الادِاء الّام. –ب 

 مذُ ِام في ١ل مً : –جـ 

 مد٢مت الخمُحز. – 1

 مد٢مت الّذ٥ الّلُا. – 2

 االإىىٝت الاظخئىاُ٘ت. – 3

 مد٢مت الجىاًاث. – 4

 الاجخماعي.االإإظعت الّامت للاـلاح  – 5

 هىاب االإذعي الّام. –د 

 ٣ًىن مٝش سئِغ الادِاء الّام في بٕذاد، وحؽمل اخخفاـاجه جمُْ أهداء الجمهىسٍت الّشاُٜت. –زاهُا 

 26مادة 

 ًشجبي سئِغ الادِاء الّام، بىصٍش الّذ٥، الزي له خٞ االإشاٜبت والاؼشاٗ ِلى جمُْ أِماء الادِاء الّام.

 الٙفل الثاوي

 مى الادِاء الّاماخخفاـاث ِ

 27مادة 

ابت والاؼشاٗ الاداسي االإباؼش ِلى جهاص الادِاء الّام، وله في ظبُل رل٤، اـذاس الخّامُم والاسؼاداث الخاـت لخىٍُم  ًخىلى سئِغ الادِاء الّام، الشٜ

 الّمل وخعً ُٜام الجهاص بأِماله.

 28مادة 

 :ًماسط سئِغ الادِاء الّام، الاخخفاـاث الآجُت  –أولا 

 الفلاخُاث المخىلت له، بمىجب أخ٣ام الٝىاهحن. –أ 

ّاث الاخشي راث الّلاٜت بىبُّت اِما٥ الادِاء الّام، وجُُٝمها وبُان مذي مىابٝتها للىاٜ –ب  ّاث الجضائُت والدؽشَ ْ االإخىىس أبذاء الشأي في الدؽشَ

 وأهذاٗ الثىسة.

ذام أو السجً االإإبذ، وجٝذًم مىالّاجه وولباجه، الى مد٢مت جذُٜٞ الٝماًا الىاسدة مً مدا٠م الجىاًاث في الجى –جـ  اًاث االإّاٜب ِلیها ٜاهىها بالِا

خ وسدها الُه.  الخمُحز خلا٥ خمعت ِؽش ًىما مً جاسٍ

ُا –زاهُا  ث والذساظاث في لشئِغ الادِاء الّام، أن ًإلٚ هُئت أو أ٠ثر مً زلازت مً أِماء الادِاء الّام، بشئاظت أخذ هائبُه، جخىلى جٝذًم الخىـ

 الاخخفاـاث االإىاوت به، بمىجب الٙٝشة )أولا( مً هزه االإادة.

 3المحخىي 

 29مادة 

ْ سئِغ الادِاء الّام، ما ًأحي :  ًش٘
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ا بمٝترخاجه وج –أولا  ا ِاما، الى وصٍش الّذ٥ ومجلغ الّذ٥ خى٥ ظحر الّمل في جهاص الادِاء الّام والفّىباث التي حّترله، مؽٙىِ ش ظىىٍ ُاجه جٝشٍ ىـ

 لاصالت الّٝباث وجلافي الفّىباث، بما ًدٝٞ أهذاٗ الادِاء الّام.

ت، الى وصٍش الّذ٥ ًِ ظلىٟ و٠ٙاءة أِماء الادِاء الّام. –زاهُا  ت ظىىٍ ش ظشٍ  جٝاسٍ

اث في لىء االإّلىماث التي جشده مً دائشة االإذعي الّام في االإإظعت الّام –زالثا  ش جخق ٌاهشة الاجشام واالإىاصِ ت للاـلاح الاجخماعي والجهاث الاخشي جٝاسٍ

مت وم٣ا٘دتها. ىُ الجشٍ ت باالإلاخٍاث والاٜتراخاث الّملُت لخلافي وٜ  راث الّلاٜت، مؽٙىِ

 30مادة 

والىفىؿ  خ٣امًٝىم سئِغ الادِاء الّام، في خذود ما حعمذ به الٝىاهحن والاهٍمت والخّلُماث، بالخىبُه الى الحشوٛ والاهتها١اث الحاـلت ِىذ جىبُٞ الا 

ذم ج٢شاسها. خخز مً الاجشاءاث ما ٢ًٙل هزه الاهتها١اث وجصحُدها وِ  الجضائُت، وله ان ًىلب وٍ

 31مادة 

 ًخىلى هائب سئِغ الادِاء الّام، الامىس الآجُت :

 سئاظت الادِاء الّام، ِىذ ُٔاب الشئِغ. –أولا 

ش هدُجت الخ –زاهُا   ٙخِؾ، الى سئِغ الادِاء الّام.جٙخِؾ دوائش الادِاء الّام، وجٝذًم الخٝاسٍ

 جمثُل الادِاء الّام في التهم االإيعىبت الى الٝماة وأِماء الادِاء الّام، أمام لجىت ؼإون الٝماة، ولجىت ؼإون الادِاء الّام. –زالثا 

ما٥ واالإهام، التي ًىذبه الیها سئِغ الادِاء الّام، بمىجب أخ٣ام هزا الٝاهىن. –سابّا   الُٝام بالِا

 32ة ماد

 ًخىلى االإذعي الّام أمام مد٢مت الخمُحز، مماسظت الاخخفاـاث الخالُت، ٌّاوهه في رل٤ ِذد ١اٗ مً هىاب الادِاء الّام :

 الىًّ جمُحزا في الاخ٣ام والٝشاساث الجضائُت لذي مد٢مت الخمُحز، متی سأي لشوسة لزل٤. –اولا 

لذِاوي التي جمحز مً ٜبل االإتهم أو االإؽخ٣ي او االإذعي االإذوي أو االإعإو٥ مذهُا، ِذا الذِاوي جذُٜٞ الذِاوي الىاسدة مً مدا٠م الاخذار، وا –زاهُا 

ذام أو بالسجً االإإبذ(، وجٝذًم مىالّاجه وولباجه، الى مد٢مت الخمُحز خلا٥ خمعت ِؽش  خ االإخّلٝت بالجشائم االإّاٜب ِلیها ٜاهىها )بالِا ًىما مً جاسٍ

 وسودها الُه.

ترالاث والىّىن التي جخٝذم بها دوائش الذولت والٝىاُ الاؼترا١ي، أمام مد٢مت الخمُحز.مخابّت  –زالثا   اِلا

 مخابّت الىّىن االإٝذمت، الى مد٢مت الخمُحز مً ٜبل االإىٍماث الؽّبُت والاجداداث والىٝاباث. –سابّا 

ضائُت، ورل٤ بخٝذًم الىلباث االإلائمت ٜبل وأزىاء الىٍش في جل٤ جىلُذ وجهاث هٍش الحٞ الّام، أمام هُئاث مد٢مت الخمُحز في الٝماًا الج –خامعا 

 الٝماًا.

م ٘ىاث االإذة الٝاهىهُت للىًّ، ارا ١ان في الح٢م خشٛ الٝاهىن ولم ًٝم اخذ وش٘ –ظادظا  ُه الىًّ لذي مد٢مت الخمُحز في الح٢م الإفلحت الٝاهىن، سٔ

ٝخفش الٝشاس الزي ًفذس بٝبى٥ الىًّ، ِل ى جصحُذ الخىأ الٝاهىوي، دون أن ًمغ بدٝىٛ الخفىم والٕحر االإ٢دعبت، بمىجب الح٢م بالىًّ ُ٘ه، وٍ

 االإىّىن ُ٘ه.

 33مادة 

ام مً ًخىلى االإذعي الّام أمام مد٢مت الّمل الّلُا ومدا٠م الّمل، مماسظت الاخخفاـاث، الخالُت ٌّاوهه في رل٤ ِذد ١اٗ مً هىاب الادِاء الّ

 : الخالّحن لاخ٣ام هزا الٝاهىن 

 خذ هىابه.الفلاخُاث االإىفىؿ ِلیها لّمى الادِاء الّام في هزا الٝاهىن، وفي ٜاهىن الّمل، وفي الٝىاهحن الاخشي، وله أن ًىِب ِىه لهزا الٕشك أ –أولا 

 الاؼشاٗ الاداسي ِلى أِما٥ هىاب الادِاء الّام الخابّحن له. –زاهُا 

 34مادة 

 اُ٘ت، مماسظت الاخخفاـاث الخالُت، ٌّاوهه في رل٤ ِذد ١اٗ مً االإذِحن الّامحن وهىابهم :ًخىلى االإذعي الّام في االإىىٝت الاظخئى

ما٥  –أولا  بُنهم، اخخفاـاث سئِغ الادِاء الّام في الاؼشاٗ ِلى أِما٥ االإذِحن الّامحن وهىابهم، الخابّحن له لمً االإىىٝت الاظخئىاُ٘ت وجىصَْ اِلا

ُُٙت.ومشاٜبت صحت ُٜامهم بىاجباتهم الٝا  هىهُت والىٌ

اها ِلى جىلى ٜماًا الجىاًاث والجىذ التي ج٣ىن لها أهمُت خاـت بالىٍش لٍشو٘ها أو الٝائمحن بها، في مشخلتي الخدُٝٞ والمحا٠مت، وجىصَْ ما ِذ –زاهُا 

 االإذِحن الّامحن وهىابهم خعب جيعِبه.

ىلیهم الخدُٝٞ، وله ولب أجخار الاجشاءاث الاهمباوُت أو الجضائُت، لذ مً الاؼشاٗ ِلى أِما٥ المحٝٝحن وأِماء المبي الٝمائي، ِىذ ج –زالثا 

 ًخالٚ واجباجه الٝاهىهُت منهم.

 ِشك الّٙى ِلى االإتهم في مشخلت الخدُٝٞ، بمىا٘ٝت مد٢مت الجىاًاث لاظباب ًذونها في المحمش، ورل٤ في الجىاًاث الخىحرة التي جىّذم أو –أ  –سابّا 

مت  جخماء٥ ٘یها الادلت، مت، وبؽشه أن ًٝذم االإتهم البُاهاث الصحُدت وال٣املت ًِ الجشٍ ً في الجشٍ بٝفذ الحفى٥ ِلى ؼهادجه لذ االإعاهمحن الآخشٍ

 ومشج٢بیها.
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 ولب الٕاء الّٙى الّام ًِ االإتهم، ارا لم ًٝذم البُاهاث االإز١ىسة في الٙٝشة العابٝت. –ب 

ٚ الاجشاءاث مً مد٢مت الجىاًاث لذ  –جـ   االإتهم نهائُا، ارا ١ان ٜذ زبذ، بأن ما أدلى به صحُذ و١امل.ولب وٜ

ش الٙفلُت، الى سئِغ الادِاء الّام خى٥ دائشجه وهىابه وأِماء المبي الٝمائي. –خامعا   جٝذًم الخٝاسٍ

 4المحخىي 

 35مادة 

 ١اٗ مً هىاب االإذعي الّام :ًخىلى االإذعي الّام أمام مد٢مت الجىاًاث، مماسظت الاخخفاـاث الخالُت، ٌّاوهه في رل٤ ِذد 

 الفلاخُاث االإىفىؿ ِلیها ٜاهىها لّمى الادِاء الّام أمام مد٢مت الجىاًاث، وله أن ًىِب ِىه لهزا الٕشك أخذ هىابه. –أولا 

ما٥ والاؼشاٗ الاداسي ِلى هىاب الادِاء الّام الخابّحن له في مىىٝخه. –زاهُا   جىصَْ اِلا

، بمىجب أخ٣ام الٝاهىن أمام ٜماة الخدُٝٞ والجىذ واللجان والمجالغ والهُئاث الشظمُت، التي جىق الٝىاهحن ِلى وجىب الفلاخُاث المخىلت له –زالثا 

 خمىس الادِاء أمامها.

 36مادة 

ب(، ًشأظه لاح الاجخماعي في )أبي ٔشٍ ا مذُ ِام، ٌّاوهه ِذد جيؽأ دائشة للادِاء الّام في االإإظعت الّامت للاـلاح الاجخماعي، ٣ًىن مٝشها في ٜعم اـلا

 ١اٗ مً هىاب الادِاء الّام، ًخىلى ما ًأحي :

مت وجٝلُفها، و  –اولا  ىُ الجشٍ ش الٙفلُت والذساظاث االإُذاهُت ًِ ٌاهشة الاجشام وأبذاء ملاخٍاجه ومٝترخاجه الّلمُت لخلافي وٜ الحذ مً أِذاد الخٝاسٍ

 مؽ٣لت جىىح الاخذار ومىْ جٙاٜمها.

 فاـاث االإذعي الّام للمىىٝت الاظخئىاُ٘ت االإىفىؿ ِلیها في هزا الٝاهىن، ورل٤ في الامىس التي جخق دائشجه.مماسظت اخخ –زاهُا 

 37مادة 

 ث الآجُت :ًماسط هائب االإذعي الّام، بأِخباسه الّىفش الاظاط في جهاص الادِاء الّام، جدُٝٝا للاهذاٗ االإىفىؿ ِلیها في هزا الٝاهىن، الاخخفاـا

شاٗ ِلى أِما٥ المحٝٝحن وأِماء المبي الٝمائي، ِىذ جىلیهم الخدُٝٞ، وله ولب أجخار الاجشاءاث الاهمباوُت أو الجضائُت، لذ مً ًخالٚ الاؼ –أولا 

 واجباجه الٝاهىهُت منهم.

ا أهُي منها بىق خاؿ، الى ٔحره مً مماسظت الفلاخُاث االإمىىخت أو المخىلت للادِاء الّام، بمىجب أخ٣ام هزا الٝاهىن والٝىاهحن الاخشي، ِذا م –زاهُا 

 أِماء الادِاء الّام.

 38مادة 

شجبي ا –أولا  ً مً االإذِحن الّامحن االإىجىدًً في مشا٠ض المحاٍ٘اث، وٍ ت هىاب االإذِحن الّامحن، بشؤظائهم االإباؼشٍ الإذِىن ًشجبي، مً الىاخُت الاداسٍ

ً مً االإذِح  ن الّامحن للمىاوٞ الاظخئىاُ٘ت.الّامىن في مشا٠ض المحاٍ٘اث بشؤظائهم االإباؼشٍ

واالإإظعت ًشجبي بشئِغ الادِاء الّام مباؼشة، هائب الشئِغ، واالإذِىن الّامىن أمام مد٢مت الخمُحز ومد٢مت الّمل الّلُا واالإىاوٞ الاظخئىاُ٘ت،  –زاهُا 

 الّامت للاـلاح الاجخماعي.

 الٙفل الثالث

 واجباث ِمى الادِاء الّام

 39مادة 

 دِاء الّام بما ًأحي :ًلتزم ِمى الا 

بت في اظخٝامخه. –أولا  ُٙخه والابخّاد ًِ ١ل ما ًبّث الشٍ  المحاٍ٘ت ِلى ٠شامت وٌ

ذم ٘سح المجا٥ للخأزحر أو الخذخل في ظحر الّذالت. –زاهُا   الّمل بدُاد جام، وِ

ُٙخه أو خلالها، –زالثا  ت بىبُّتها أو ًخص ی مً أ٘ؽائها لحىٛ لشس بالذولت أو  ٠خمان الامىس واالإّلىماث والىزائٞ، التي ًىلْ ِلیها بد٢م وٌ ارا ١اهذ ظشٍ

ٍل هزا الىاجب ٜائما، ختی بّذ أهتهاء خذمخه.  الاشخاؿ، وٍ

ُٙت الادِاء الّام. –سابّا   ِذم مضاولت الخجاسة أو أي ِمل لا ًخٙٞ مْ وٌ

ٝا للخّلُماث التي ًف –خامعا   ذسها وصٍش الّذ٥.أسجذاء ال٢عىة الخاـت في ازىاء االإشاّ٘ت، و٘

ت التي ٘یها مٝش ِمله، الا ارا أرن وصٍش الّذ٥ بالاٜامت في م٣ان آخش لٍشوٗ ًٝذسها. –ظادظا   الاٜامت في مش٠ض الىخذة الاداسٍ

 40مادة 

 لا ًجىص لّمى الادِاء الّام، مماسظت أخخفاـاجه أمام ٜاك جشبىه به مفاهشة أو ٜشابت، لٕاًت الذسجت الشابّت.

 ْالباب الشاب

 الخذمت في الادِاء الّام

 الٙفل الاو٥ 
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 الخُّحن

 41مادة 

 ٌؽتره في مً ٌّحن في جهاص الادِاء الّام، بّذ هٙار هزا الٝاهىن، أن ٣ًىن ِشاُٜا بالىلادة متزوجا ومخخشجا في االإّهذ الٝمائي. –اولا 

ا، ار70/ –٣ًىن ساجب االإخخش، في االإّهذ الٝمائي )  –زاهُا  ا ١ان ٜذ أمط ی الحذ الادوى مً الخذمت، أو االإماسظت التي أهلخه للٝبى٥ في ( ظبّحن دًىاسا ؼهشٍ

ٝا لزل٤ ُْ، وحّذ٥ سواجب االإخخشجحن في االإّهذ الٝمائي ٜبل هٙار هزا الٝاهىن، و٘ ددعب ما صاد ِلى رل٤، لٕشك الّلاوة والتر٘  .االإّهذ، وٍ

 42مادة 

 ّذ ـذوس االإشظىم الجمهىسي بخُِّىه.ًدذد وصٍش الّذ٥ مدل ِمل ِمى الادِاء الّام، ب –أولا 

 لا ًماسط ِمى الادِاء الّام ِمله، الا بّذ خلٙه الُمحن الخالُت : –زاهُا 

ُٙتي وأوبٞ الٝىاهحن بأماهت وأخلاؿ، وبما ًخٙٞ مْ أهذا٘ها في بىاء المجخمْ الاؼترا١ي الذًمٝشاوي االإ  ىخذ(.)أٜعم بالله أن أٜىم بأِما٥ وٌ

إدي أِماء الادِاء الّام الآخشون، الُمحن أمام مجلغ الّذ٥، ًإدي سئِغ الا  –زالثا  دِاء الّام، الُمحن أمام سئِغ الجمهىسٍت بدمىس وصٍش الّذ٥، وٍ

م )  .1977( لعىت 101االإؽ٣ل بمىجب ٜاهىن وصاسة الّذ٥ سٜ

 43مادة 

ُّهم، ٠م –أولا  ت ومذد جش٘ لاواتهم العىىٍ  ا ًأحي :ج٣ىن دسجاث وسواجب أِماء الادِاء الّام وِ

ُْ الّلاوة خذود الشاجب الذسجت  مذة التر٘

 ـ 7 200 – 165 أ

 5 6 155 – 135 ب

 5 5 125 – 100 جـ

 5 4 95 – 70 د

ا، وساجب هائب الشئِغ ) 220/ –٣ًىن ساجب سئِغ الادِاء الّام )  –زاهُا  ا.200/ –( دًىاسا ؼهشٍ  ( دًىاس ؼهشٍ

ٙىن الخالّىن لٝاهىن الخذمت االإذهُت.ًخٝاض ي أِماء الادِاء الّام، مخففاث  –زالثا   ٔلاء االإِّؽت التي ًخٝالاها االإىٌ

 ًخٝاض ی أِماء الادِاء الّام، مخففاث ٜمائُت، ِلى الىجه الآحي : –أ  –سابّا 

 في مشا٠ض المحاٍ٘اث ِذا مداٍ٘ت بٕذاد في الاٜمُت والىىاحي ِذا مداٍ٘ت بٕذاد الشاجب

 مً الشاجب الاظمي٪ 90 ٪ مً الشاجب الاظمي100 125 – 70

 ٪ مً الشاجب الاظمي80 ٪ مً الشاجب الاظمي90 155 – 135

 ٪ مً الشاجب الاظمي70 ٪ مً الشاجب الاظمي80 200 – 165

 ٪( ظخحن مً االإائت مً سواجبهم الاظمُت.60ًخٝاض ی اِماء الادِاء الّام الّاملىن في مداٍ٘ت بٕذاد، مخففاث ٜمائُت بيعبت ) –ب 

ٞ اليعب االإز١ىسة في الٙٝشة)أ( العابٝت، أن ٣ًىن مُٝما في مٝش ِمله، وبخلاٗ رل٤ ًخٝاض ی اليعبت الاٜل ٌؽتره في مً  –جـ  ًخٝاض ی المخففاث، و٘

 مً هزه المخففاث بحن مدل أٜامخه ومٝش ِمله.

ت مٝذاسها ) –أ  –خامعا  ا.( زلا30ًمىذ اِماء الادِاء الّام الّاملىن خاس، مداٍ٘ت بٕذاد، مخففاث ظ٢ً مٝىىِ  زىن دًىاسا ؼهشٍ

ذ ِلى )زلازحن دًىاسا(، وجخىلى دائشجه حعذًذ هزا البذ٥، ٘ا –ب  را ١ان البذ٥ لا جمىذ مخففاث الع٢ً، الإً ٌؽٕل داسا حّىد للذولت لٝاء بذ٥ اًجاس لا ًضٍ

ذ ِلى االإبلٖ االإز١ىس، ُ٘خدمل ِمى الادِاء الّام، ما صاد ِلى رل٤.  ًضٍ

دشم منها ٠زل٤، مً لا ًُٝم في مش٠ض ِمله.ًدشم مً مخففاث الع٢ً، م –جـ   ً ًمل٤ داسا في مٝش ِمله، وٍ

ٙي الذولت ومعخخذمیها  –ظادظا  حعدثنی المخففاث الٝمائُت، ومخففاث الع٢ً التي جمىذ، بمىجب هزه االإادة، مً أخ٣ام ٜاهىن مخففاث مىٌ

م )  االإّذ٥، أو أي ٜاهىن آخش ًدل مدله. 1976( لعىت 93سٜ

رل٤ ِمى الادِاء الّام، ِلاوة جلٝائُت مً الحذ الادوى، الى الحذ الاٜص ی ل٣ل دسجت، ِلى الىجه االإبحن في الٙٝشة )أولا( مً هزه االإادة، و ًمىذ  –ظابّا 

 ِىذ أ٠ماله ظىت في الخذمت.

 5المحخىي 

 الٙفل الثاوي

ُْ  التر٘

 44مادة 

ْ ِمى الادِاء الّام، مً دسجت الى دسجت أِلى، بٝشاس مً –أولا  مجلغ الّذ٥، بّذ ٜمائه االإذة المحذدة في دسجخه االإبِىت في الٙٝشة )أولا( مً االإادة  ًش٘

 ( مً هزا الٝاهىن.43)
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ش سؤظائه والخٙخِؾ الّذلي، ُ٘ما ًخّلٞ ب٢ٙاءجه وخعً أدائه لىاجباجه، –زاهُا  ُْ ِمى الادِاء الّام جٝاسٍ وسأي  ًشاعي مجلغ الّذ٥، ِىذ الىٍش في جش٘

 ما ًخّلٞ بعلى٠ه.وصاسة الّذ٥، ُ٘

خ أظخد –زالثا  ُْ، وجفذس وصاسة الّذ٥ أمشا بزل٤، أِخباسا مً جاسٍ ُْ ِمى الادِاء الّام، ارا جأًذث أهلُخه للتر٘ ٝاٜه ًفذس مجلغ الّذ٥، ٜشاسه بتر٘

.ُْ  للتر٘

ُْ ِمى الادِاء الّام، مذة لا جٝل ًِ )زلازت أؼهش( –سابّا  ذ ِلى )ظىت(، ولا٠ثر مً مشة واخذة، ارا لمجلغ الّذ٥، أن ًإجل بٝشاس معبب، جش٘ ، ولا جضٍ

 وجذ أهه ٔحر أهل لزل٤.

ُٙت مذهُت، بمشظىم جمهىسي، بىاء ِلى ٜشاس مً مجلغ الّذ٥، وأٜتراح مً وصٍش الّذ٥ –خامعا  ، ًجىص أنهاء خذمت ِمى الادِاء الّام، أو هٝله الى وٌ

ُّه أ٠ثر مً مشجحن مخخالُخحن في هٙغ الذسجت  .ارا أجل جش٘

 الٙفل الثالث

ُت  الترٜ

 45مادة 

 ج٣ىن أـىاٗ أِماء الادِاء الّام وخذود الشاجب ل٣ل ـىٚ، ٠ما ًأحي : –أولا 

 الشاجب الفىٚ

 200 – 165 الاو٥ 

 200 – 135 الثاوي

 200 – 100 الثالث

 200 – 70 الشابْ

لى ولب ًخٝذم به ِمى الادِاء الّام، الى وصاسة الّذ٥، بؽشه أن ًشقى ِمى الادِاء الّام، مً ـىٚ الى آخش، بٝشاس مً مجلغ الّذ٥، بىاء ِ –زاهُا 

 ٣ًىن :

ُخه الُه. –أ   ٜذ ها٥ ساجب الحذ الادوى للفىٚ االإشاد جشٜ

ُت واخذة، مً خفل ِلى ؼهادة )االإاجعخحر –ب  ّٙى مً جٝذًم البدث لترٜ (، ٜذ أِذ بدثا في مىلىُ له ِلاٜت بالاخخفاـاث الٝمائُت أو الّذلُت، وَ

ُخحن مخخالُخحن، مً خفل ِلى ؼهادة )الذ٠خىساه(. ٠ما  ٌّٙى مً جٝذًمه لترٜ

 46مادة 

ُت، أظخىلُا سأي ١ل مً سئاظت الادِاء الّام، وسئاظت هُئت الاؼشاٗ الّذلي، ًِ ٠ٙاءة ِمى الا  –أولا  دِاء ِلى وصاسة الّذ٥، ِىذ جٝذًم الىلب بالترٜ

ُت.  الّام وأهلُخه للترٜ

ا بشأيها، الى مجلغ الّذ٥، للىٍش ُ٘ه.جٝذم وصاسة ال –زاهُا   ّذ٥ الىلب مْ االإىالّاث االإز١ىسة في الٙٝشة )أولا( مً هزه االإادة مؽٙىِ

ُت، باالإىالّاث االإبِىت في الٙٝشجحن )أولا( و)زاهُا( مً هزه االإادة، وبا –زالثا  ش أهلُت ِمى الادِاء الّام للترٜ ت ٌعخّحن مجلغ الّذ٥ في جٝشٍ ش العىىٍ لخٝاسٍ

فذساالإ ذ مخابّخه لليؽاه الٙٝيي والٝمائي، وٍ حن الّذلُحن، والبدث الٝاهىوي االإٝذم مً ٜبله، الزي ًإٍ ش االإؽش٘ ت مً سؤظائه، وبخٝاسٍ ىِ المجلغ  ش٘

ُخه الإذة لا جٝل ًِ )ظخت أؼهش(، وبٝشاس معبب ًبلٖ الُه. ُخه، ارا ١ان أهلا لها، وبخلا٘ه جإجل جشٜ  ٜشاسه بترٜ

شاساجه في هزا الؽأن نهائُت، لا جٝبل الىًّ.ًىٍش مجلغ ال –سابّا  ُت في ؼهشي )١اهىن الثاوي وجمىص( مً ١ل ظىت، وٜ  ّذ٥ بالامىس االإخّلٝت بالترٜ

 47مادة 

)الاو٥ أو  ٌّحن االإذعي الّام أمام مد٢مت الجىاًاث، واالإذعي الّام في االإإظعت الّامت للاـلاح الاجخماعي، مً بحن هىاب الادِاء الّام، مً الفىٚ –أولا 

 الثاوي أو الثالث(.

ن الّامحن أو ٌّحن االإذعي الّام أمام مد٢مت الخمُحز، واالإذعي الّام للمىىٝت الاظخئىاُ٘ت، واالإذعي الّام أمام مد٢مت الّمل الّلُا، مً بحن االإذِح –زاهُا 

 هىاب االإذعي الّام، مً الفىٚ )الاو٥ أو الثاوي(.

 ام، مً بحن االإذِحن الّامحن ، مً الفىٚ )الاو٥ أو الثاوي(.ٌّحن هائب سئِغ الادِاء الّ –زالثا 

 ٌّحن سئِغ الادِاء الّام، مً بحن هىابه، أو مً بحن االإذِحن الّامحن، مً الفىٚ )الاو٥(. –سابّا 

 48مادة 

ىذ الدعاوي في رل٤، ٣ًىن ا خ حُُّنهم ٘یها، وِ ٝا الإا ًٝشسه وصٍش الّذ٣ً.٥ىن ٜذم اِماء الادِاء الّام، خعب مىاـبهم وأـىا٘هم وجاسٍ  لٝذم، و٘

 الٙفل الشابْ

 الىٝل والاهخذاب

 49مادة 

ت. –أولا  شٍ ُٙت أخشي خاس، جهاص الادِاء الّام، الا بمىا٘ٝخه الخدشٍ  لا ًجىص هٝل ِمى الادِاء الّام الى أًت وٌ
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ت، و  –زاهُا  شٍ ُٙت معدؽاس ٜاهىوي في مجلغ ُٜادة ًجىص أهخذاب هائب سئِغ الادِاء الّام، واالإذعي الّام، بمىا٘ٝخه الخدشٍ بأمش مً وصٍش الّذ٥، الى وٌ

غ في الجامّت، أو االإ ّهذ الٝمائي، ِلى أن الثىسة، أو في سئاظت دًىان سئاظت الجمهىسٍت، أو الى سئاظت أخذي دوائش مش٠ض وصاسة الّذ٥، أو أجهضتها، أو الخذسَ

ه االإىفىؿ ِلیها في هزا الٝاهىن   .ًدخَٙ بفٙخه وجمُْ خٝىٜ

ت، وبامش مً وصٍش الّذ٥، الى دوائش مش٠ض وصاسة الّذ٥ وأجهضتها، مً ٔحر المحا٠م،  –زالثا  شٍ ِلى أن ًجىص أهخذاب ِمى الادِاء الّام، بمىا٘ٝخه الخدشٍ

ُٙت ال ه االإىفىؿ ِلیها في هزا الٝاهىن وما ٌعخدٝه مً مخففاث ٜبل أهخذابه، وأن ًشاعى في الاهخذاب جىاظب الىٌ تي ًيخذب الیها ًدخَٙ بدٝىٜ

ىٙه.  وـ

ُٙت ٜاض ي جدُٝٞ أو ٜاض ي جىذ أو ِمى في مد٢مت الجىاًاث وأ –سابّا  ن لىصٍش الّذ٥، أهخذاب ِمى الادِاء الّام االإخخش، في االإّهذ الٝمائي، الى وٌ

ىٙه. ُٙت التي اهخذب الیها وـ  ًشاعى في الاهخذاب جىاظب الىٌ

ً للمذة االإىفىؿ ِلیها في ٜاهىن لىصٍش الّذ٥، اهخذاب سئِغ الادِا –أ  –خامعا  ء الّام، واالإذعي الّام، للّمل في مجلغ ؼىسي الذولت، ٠معدؽاسٍ

م ) ه 1979( لعىت 65مجلغ ؼىسي الذولت سٜ ، ارا جىا٘شث ٘یهما الؽشوه االإىفىؿ ِلیها في الٝاهىن االإز١ىس، ِلى ان ًدخَٙ ١ل منهما ب٣ا٘ت خٝىٜ

 االإىفىؿ ِلیها في هزا الٝاهىن.

ُٙت مؽشٗ ِذلي للاؼشاٗ ِلى أجهضةًجى  –ب  ت، لىٌ الّذ٥  ص اهخذاب االإذعي الّام، مً الفىٚ )الاو٥ أو الثاوي(، ممً ًخمخْ بال٢ٙاءة الٝاهىهُت والاداسٍ

خم هذبه بٝشاس مً مجلغ الّذ٥، بىاء ِلى أٜتراح مً الى  –ِذا المحا٠م  – ه االإىفىؿ ِلیها في هزا الٝاهىن، وٍ  صٍش.ِلى أن ًدخَٙ ب٣ا٘ت خٝىٜ

عدثنی مً رل٤ أهخذابه، بمىا٘ٝخه  –ظادظا  ُٙت في الذوائش الشظمُت أو مإظعاث الٝىاُ الاؼترا١ي، وَ لا ًجىص اهخذاب ِمى الادِاء الّام، الى وٌ

ائٚ الٝاهىهُت في مجلغ ُٜادة الثىسة، أو سئاظت دًىان الجمهىسٍت، أو للخذ ت، وبأمش مً وصٍش الّذ٥، للُٝام بأِما٥ الىٌ شٍ غ في الجامّت، أو الخدشٍ سَ

ه االإىفىؿ ِلیها في هزا الٝاهىن.  االإّهذ الٝمائي، ِلى أن ًدخَٙ ب٣ا٘ت خٝىٜ

 لا ًجىص أن جخجاوص مذة الاهخذاب االإىفىؿ ِلیها في هزه االإادة )زلار ظىىاث(، ٜابلت للخجذًذ لعىت أخشي. –ظابّا 

 6المحخىي 

 50مادة 

 لا ًجىص، بّذ هٙار هزا الٝاهىن : –أولا 

 أن ٌّحن ِمى الادِاء الّام، مً الفىٚ )الشابْ(، في ٔحر الاٜمُت والىىاحي. –أ 

 أن ًىٝل ِمى الادِاء الّام، مً الفىٚ )الثالث(، الى مداٍ٘ت بٕذاد. –ب 

ش الفادسة مً لا ًىٝل ِمى الادِاء الّام، ٜبل أن ًٝط ي )زلار ظىىاث( في م٣ان واخذ، ولمجلغ الّذ٥ هٝله بٝشاس معبب، ارا جأًذ مً  –زاهُا  الخٝاسٍ

ُٙخه في م٣ان ِمله ِل ُُٙت لا حعمذ له بأداء واجباث وٌ ى الىجه اللجان الىبُت الشظمُت، ان خالخه الصحُت جٝط ي بىٝله، أو ارا أـبدذ ٌشو٘ه الىٌ

 الا٠مل، وان بٝاءه في م٣اهه ٜذ ًإزش ِلى ظحر الّذالت.

عدثنی مً وجىب الىٝل لا ًجىص أن ًبٝى ِمى الادِاء الّام في الفىٚ  –زالثا  )الشابْ أو الثالث أو الثاوي(، بذون هٝل أ٠ثر مً )خمغ ظىىاث(، وَ

 الّاملىن منهم في مداٍ٘ت بٕذاد.

جاث والثلازت الاوائل مً االإخخشجحن في االإّهذ الٝمائي، في ١ل ظىت، ٜبل أو بّذ هٙار هزا الٝاهىن، مً أخ٣ –سابّا  ام الٙٝشة لىصٍش الّذ٥، اظخثىاء الخشٍ

 )أولا( مً هزه االإادة، للّمل في أي م٣ان، بما في رل٤ مداٍ٘ت بٕذاد.

لمجلغ الّذ٥، بىاء ِلى أٜتراح معبب مً سئِغ الادِاء الّام، أن ًٝشس هٝل أو حُّحن، هائب االإذعي الّام، مً الفىٚ )الشابْ( في مشا٠ض  –خامعا 

ائٚ الادِاء الّام الؽأشة ٘یها، ورل٤ أظخثىاء مً أخ٣ام الٙٝشة )أ ارا أٜخمذ االإفلحت الّامت رل –ِذا مداٍ٘ت بٕذاد  –المحاٍ٘اث   –٤، وظذا لىٌ

 أولا( مً هزه االإادة.

ٍذ ًجىص أهخذاب ِمى الادِاء الّام للّمل في ٔحر مدل ِمله، ِىذ أٜخماء االإفلحت الّامت، ورل٤ بأمش مً سئِغ الادِاء الّام، ِلى أن لا جض  –ظادظا 

 ت أؼهش(.مذة الاهخذاب ِلى )أسبّ

 51مادة 

خم  جىص ِىذ أٜخماء االإفلحت الّامت اجشاء الىٝل في ٔحر الؽهش االإز١ىس، وٍ الىٝل ًجشي هٝل أِماء الادِاء الّام خلا٥ ؼهش جمىص مً ١ل ظىت، وٍ

 بمىا٘ٝت مجلغ الّذ٥، بىاء ِلى اٜتراح مً وصٍش الّذ٥.

 الٙفل الخامغ

 الاجاصاث

 52مادة 

 ّام أجاصة اِخُادًت بشاجب جام بمّذ٥ )ًىم واخذ( ًِ ١ل )زماهُت أًام( مً مذة خذمخه.ٌعخدٞ ِمى الادِاء ال –أولا 

ت االإعخدٝت له، وفي خالت ِذم جمخّه بها، –زاهُا  ٘لا ًذوس له  ِلى ِمى الادِاء الّام، أن ًخمخْ في ١ل ظىت بما لا ًٝل ًِ )زلازحن ًىما( مً أجاصاجه العىىٍ

ذ ِلى   )الثلازحن ًىما(.منها، الا الجضء الزي ًضٍ
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ذ ِلى ) –زالثا  ٞ الٙٝشة )زاهُا( مً هزه االإادة، بما لا ًضٍ خُادًت التي جذوس، و٘  ( ًىما.180ًجىص جشا٠م الاجاصاث اِلا

 جذوس لّمى الادِاء الّام، الاجاصاث التي أظخدٝها ًِ خذماجه العابٝت. –سابّا 

 53مادة 

ائٚ الادِاء الّام، اجاصة دساظُت خاس، الّشاٛ، أو داخله الإذة  لىصٍش الّذ٥، أن ًمىذ ِمى الادِاء الّام –أولا  الزي أمط ی مذة )زلار ظىىاث( في وٌ

ًذ هزه )ظيخحن( بشاجب جام للخخفق في مىلىُ له ِلاٜت بالاخخفاـاث الٝمائُت والّذلُت، والحفى٥ ِلى ؼهادة )االإاجعخحر أو الذ٠خىساه(، وله جمذ

 الاجاصة الإذة ظىت أخشي.

جىص مىذ اجاصة دساظُت زاهُت، الإً أهيی اجاصجه الذساظُت الاولى وخفل ِلى ؼهادة )االإاجعخحر(، الإذة )ظيخحن(، لٕشك الحفى٥ ِلى ؼهادة ً –زاهُا 

ُٙخه، ولىصٍش الّذ٥ جمذًذ جاصة هزه الا  )الذ٠خىساه(، في هٙغ االإىالُْ االإز١ىسة في الٙٝشة )أولا( مً هزه االإادة، ورل٤ بّذ مط ي ظىت مً مباؼشجه بىٌ

 لعىت أخشي.

شوم لا جمىذ الاجاصة الذساظُت، الإً أجم )أسبّحن ظىت مً ِمشه(، ارا ١ان ًشوم الحفى٥ ِلى ؼهادة )االإاجعخحر(، )وخمعا وأسبّحن ظىت(، الإً ً –زالثا 

 الحفى٥ ِلى ؼهادة )الذ٠خىساه(.

مىذ ٜذما لٕشك  –سابّا  شاك هزا الٝاهىن، وٍ ُْ والّلاوة مذة )ظيخحن(، الإً ًدفل ِلى ؼهادة )الذ٠خىساه(، )وظىت حّخبر الاجاصة الذساظُت خذمت لٔا التر٘

 واخذة(، الإً ًدفل ِلى ؼهادة )االإاجعخحر( ٘ٝي.

 الٙفل العادط

 الخٙشٓ

 54مادة 

ث الّذلُت أو لّمى الادِاء الّام، أن ًخمخْ بعىت جٙشٓ داخل الّشاٛ أو خاسجه، لخٝذًم دساظت أو بدث في مىلىُ ري ِلاٜت بالاخخفاـا –أولا 

شاس مً مجلغ الّذ٥، بىاء ِلى ولب ًخٝذم به ِمى الادِاء الّام ًدذد ُ٘ه م٣ان الخٙشٓ واالإىلىُ ا لزي ًشوم الٝمائُت، بأٜتراح مً وصٍش الّذ٥، وٜ

 بدثه، أو جٝذًم الذساظت بؽأهه.

، أن ٣ًىن مً الفىٚ )الاو٥ أو الثاوي(. –زاهُا   ٌؽتره في مً ًمىذ ظىت جٙشٓ

 ًجىص الخمخْ بعىت جٙشٓ أخشي، بّذ مشوس خمغ ظىىاث، ِلى أهتهاء الخٙشٓ الاو٥. –زالثا 

 55مادة 

 ًخّهذ ِمى الادِاء الّام االإخٙشٓ بما ًأحي :

. –اولا  خ الخٙشٓ ه، الا بمىا٘ٝت وصٍش الّذ٥، ِلى أن ًٝذم ولب الخُٕحر خلا٥ زلازت أؼهش مً جاسٍ  ِذم حُٕحر مىلىُ جٙشٔ

ذ الزي حعخلضمه الذساظت أو البدث.ِذم حُٕحر م٣ا –زاهُا  ، الا بمىا٘ٝت وصٍش الّذ٥، ولا ٌؽمل رل٤ الخىٝل االإإٜ  ن الخٙشٓ

، ِذا الاجاصاث االإشلُت االإّخبرة ٜاهىها. –زالثا   ِذم جىاص الخمخْ بأًت اجاصة خلا٥ مذة الخٙشٓ

ذ لا ًخجاو  –سابّا  ه.جٝذًم زلار وسخ مً بدثه أو دساظخه، الى وصاسة الّذ٥ في مىِ خ أهتهاء جٙشٔ  ص زلازت أؼهش مً جاسٍ

. –خامعا  ت الإذة الخٙشٓ  الاظخمشاس بالخذمت في الادِاء الّام، بّذ أهتهاء الخٙشٓ مذة معاوٍ

 56مادة 

، الى وصاسة الّذ٥، جمُْ الشواجب والمخففاث التي جٝالاها والىٙٝاث واالإىذ واالإعاِذاث، التي أهٙٝذ ِ ُه بذون خاجت لٌُّذ ِمى الادِاء الّام االإخٙشٓ

 الى اهزاس، ورل٤ في الحالاث الآجُت :

( مً هزا الٝاهىن، أو جشٟ الخٙشٓ لاي ظبب، 55ارا لم ًٝذم البدث أو الذساظت، التي جٙشٓ مً أجلها خلا٥ االإذة المحذدة في الٙٝشة )سابّا( مً االإادة ) –أولا 

ش وبُت مّخبرة ٜاهىها. ذ بخٝاسٍ  ِذا االإشك االإاوْ االإإٍ

 ( مً هزا الٝاهىن.55ارا جشٟ الخذمت ٜبل أهتهاء االإذة المحذدة في الٙٝشة )خامعا( مً االإادة ) –زاهُا 

 7المحخىي 

 الٙفل العابْ

 الحٝىٛ الخٝاِذًت

 57مادة 

جىص أخالخه ِلى الخٝاِذ ٜبل رل –أولا  ٝا لا ًدا٥ ِمى الادِاء الّام ِلى الخٝاِذ، الا ِىذ أ٠ماله )الثالثت والعخحن مً ِمشه(، وٍ ٤، بىاء ِلى ولبه، و٘

 لاخ٣ام ٜىاهحن الخذمت والخٝاِذ.

ا، –زاهُا  خُادًت التي ٌعخدٝها ١املت، ِلى أظاط مجمىُ ما ١ان ًخٝالاه ؼهشٍ ٜبل  ًمىذ ِمى الادِاء الّام المحا٥ ِلى الخٝاِذ، سواجب الاجاصاث اِلا

ذ ِلى )  ( ًىما.180أخالخه ِلى الخٝاِذ، ِلى أن لا جضٍ
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 58مادة 

ت ١ل جٝام الذِاوي في الحٝىٛ الىاؼئت ًِ هزا الٝاهىن، لذي لجىت ؼإون الادِاء الّام، التي ًإلٙها مجلغ الّذ٥ مً زلازت مً أِمائه في بذاً – أولا

 ظىت.

ام الزي ـذس الٝشاس ج٣ىن ٜشاساث اللجىت ٜابلت للىًّ أمام الهُئت االإىظّت في مد٢مت الخمُحز مً ٜبل وصٍش الّذ٥، ومً ٜبل ِمى الادِاء الّ –زاهُا 

٣ىن ٜشاسها في هزا الؽأن نهائُا. خ الخبلٖ به، وٍ  لذه، خلا٥ زلازحن ًىما مً جاسٍ

اهىن الخٝاِذ االإذوي في الامىس التي لم ًىق ِلیها في هزا الٝاهىن، وبما لا ًخّاسك مْ أخ٣امه. – 59 –االإادة   حعشي أخ٣ام ٜاهىن الخذمت االإذهُت، وٜ

 الباب الخامغ

 الامىس الاهمباوُتالاؼشاٗ و 

 الٙفل الاو٥ 

 الاؼشاٗ

 60مادة 

اتهم  –أولا  لىصٍش الّذ٥ خٞ الاؼشاٗ ِلى جهاص الادِاء الّام ومشاٜبت خعً ُٜام أِمائه بأخخفاـاتهم االإىفىؿ ِلیها في هزا الٝاهىن، وجفش٘

 ( مً هزا الٝاهىن.39تهم االإىفىؿ ِلیها في االإادة )وظلى٠هم الصخص ي وأهخٍام أِمالهم ودوامهم، ومشاٜبت التزام اِماء الادِاء الّام بىاجبا

ابت ِلى الىجه االإبحن في الٙٝشة )أولا( مً هزه االإادة، أن ًٝىم بخٙخِؾ جهاص الادِاء الّام ب٣ا٘ت –أ  –زاهُا  حؽ٢ُلاجه،  لىصٍش الّذ٥، جىُٙزا للاؼشاٗ والشٜ

 أو االإذِحن الّامحن االإىخذبحن الى الاؼشاٗ الّذلي، للُٝام بهزه االإهمت.أو ًىِب لهزا الٕشك، سئِغ هُئت الاؼشاٗ الّذلي أو اخذ الٝماة 

 لا ًجىص جٙخِؾ سئاظت الادِاء الّام، الا مً ٜبل سئِغ هُئت الاؼشاٗ الّذلي. –ب 

 61مادة 

ُٙخه. –أولا   لىصٍش الّذ٥، أن ًيبه ِمى الادِاء الّام، الى ١ل ما ًْٝ مىه مخالٙا لىاجباث ومٝخمُاث وٌ

ُٙخه، وللمذعي الّام للمىىٝت الاظخئىاُ٘ت رل٤،  –زاهُا  باليعبت لشئِغ الادِاء الّام، أن ًيبه ِمى الادِاء الّام، الى ما ًْٝ مىه مخالٙا لىاجباث وٌ

ماء الادِاء الّام لمً مىىٝخه.  لِا

 الٙفل الثاوي

 الامىس الاهمباوُت

 62مادة 

( مً هزا الٝاهىن، مدا٠مت ِمى الادِاء الّام المحا٥ ِلیها ًِ التهم 58جب الٙٝشة )أولا( مً االإادة )جخىلى لجىت ؼإون الادِاء الّام االإؽ٣لت، بمى  –أولا 

 االإيعىبت الُه.

 جفذس لجىت ؼإون الادِاء الّام في الذِاوي الاهمباوُت االإٝامت ِلى ِمى الادِاء الّام، أخذي الّٝىباث الاهمباوُت الآجُت : –زاهُا 

ترجب ِ –الاهزاس  –أ  ُْ الإذة ظخت أؼهش.وٍ  لُه جأخحر الّلاوة والتر٘

خ الٝشاس، ارا ١ان ٜذ أ٠مل االإذة الٝاهىه –ب  ذ ِلى زلار ظىىاث مً جاسٍ ُْ أو الّلاوة أو ١لیهما، مذة لا جٝل ًِ ظىت، ولا جضٍ ُْ، والا مً جأخحر التر٘ ُت للتر٘

خ ا٠مالها.  جاسٍ

ِاء الّام، ارا ـذس ِلُه خ٢م باث بّٝىبت مً مد٢مت مخخفت ًِ ّ٘ل لا ًأجلٚ وؼشٗ وجٙشك هزه الّٝىبت ِلى ِمى الاد –انهاء الخذمت  –جـ 

ُٙخه، أو ارا زبذ ًِ مدا٠مت ججشيها اللجىت، ِذم أهلُت ِمى الادِاء الّام للاظخمشاس في الخذمت.  وٌ

 63مادة 

ُٙت مذهُت، بىاء ِلى ٜشاس معبب بّذم أهلُخه للاظخمشاس بالخذمت لمجلغ الّذ٥، انهاء خذمت هائب االإذعي الّام مً الفىٚ )الشابْ(، أو هٝله الى  –أولا  وٌ

خم رل٤ بمشظىم جمهىسي.  في جهاص الادِاء الّام، وٍ

ُٙت مذهُت. –زاهُا  ٞ اخ٣ام هزا الٝاهىن، ِلى ان رل٤ لا ًمىْ مً حُِّىه في وٌ  لا ٌّاد الى الخذمت في الادِاء الّام، مً جىيي خذمخه، و٘

 64مادة 

اس الذِاوي الاهمباوُت ِلى ِمى الادِاء الّام، بىاء ِلى ٜشاس مً وصٍش الّذ٥ بأخالخه ِلى لجىت ؼإون الادِاء الّام ، ِلى أن ًخممً الٝش  جٝام –أولا 

بلٖ هزا الٝشاس ل٣ل مً ِمى الادِاء الّام، وسئاظت الادِاء الّام.  بُاها للىاّٜت االإعىذة الُه والادلت االإإٍذة لها وٍ

مى الادِاء الّام المحا٥ ِلیها.جدذ –أ  –زاهُا  ذا للىٍش في الذِىي جبلٖ به وصٍش الّذ٥، وسئاظت الادِاء الّام، وِ  د لجىت ؼإون الادِاء الّام، مىِ

ٙهم الٝشاس ِلىا. –ب  ت، وٍ  ج٣ىن المحا٠مت ظشٍ

لى ِمى الادِاء  –جـ   الّام الحمىس بىٙعه، وله أن ًدمش مّه مدامُا.ججشي المحا٠مت بدمىس ممثل وصٍش الّذ٥، وسئِغ الادِاء الّام أو هائبه، وِ

 للجىت، أن ججشي بىٙعها ما جشاه لاصما مً الخدُٝٝاث. –د 
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بلٖ ٜشاسها،  –هـ  الى وصٍش جٙفل اللجىت في الذِىي، بّذ أ٠ما٥ الخدُٝٞ وظماُ أٜىا٥ ممثل وصٍش الّذ٥، والادِاء الّام، ود٘اُ ِمى الادِاء الّام، وٍ

مى الادِاء الّام. الّذ٥ وسئِغ الادِاء  الّام، وِ

 جدبْ اللجىت في اجشاءاتها الٝىاِذ االإىفىؿ ِلیها في ٜاهىن أـى٥ المحا٠ماث الجضائُت. –و 

 8المحخىي 

 65مادة 

اخالخه ِلى ارا وجذث لجىت ؼإون الادِاء الّام، أزىاء هٍش الذِىي، ان الّٙل االإيعىب الى ِمى الادِاء الّام، ٣ًىن جىاًت أو جىدت، ٘خٝشس  –أولا 

ٙي ال ٝا الإا هى مٝشس في ٜاهىن أهمباه مىٌ  ذولت.المح٢مت المخخفت، وجشظل الیها الاوساٛ ١ا٘ت، بّذ ان ٌسحب الىصٍش ًذ ِمى الادِاء الّام، و٘

لجىت الاظخمشاس في هٍش الذِىي ارا ٜشسث المح٢مت بشاءة ِمى الادِاء الّام أو الا٘شا، ِىه أو أـذسث أي ٜشاس جيخيي به الذِىي الجضائُت، ّ٘لى ال –زاهُا 

ٝا لاخ٣ام هزا الٝاهىن.  الاهمباوُت، و٘

ٝا لاخ٣ام االإ –زالثا  ادة ارا ٜشسث المح٢مت أداهت ِمى الادِاء الّام، ّ٘لى اللجىت أن جٙشك ِلُه ِٝىبت أهمباوُت جدىاظب مْ الّٙل االإيعب الُه، و٘

 ( مً هزا الٝاهىن.62)

 66مادة 

مى الادِاء الّام الزي ـذس الٝشاس لذه، خٞ الىًّ لذي الهُئت االإىظّت في مد٢مت الخمُحز، بٝشاس لجىت ؼإون لىصٍش الّذ٥، وسئِغ الاد ِاء الّام، وِ

خ الخبلٖ به، وللهُئت االإىظّت ارا اٜخط ی الحا٥، أن جذِى ممثل وصٍش  ٞ اخ٣ام هزا الٙفل، خلا٥ زلازحن ًىما مً جاسٍ الّذ٥، وممثل الادِاء الفادس، و٘

٣ىن ٜشاسها في هزاسئِغ  مى الادِاء الّام لاظخماُ أٜىالهم، زم جفذس ٜشاسها بخفذًٞ ٜشاس اللجىت أو الٕائه أو حّذًله، وٍ  الؽأن نهائُا. الادِاء الّام، وِ

 الٙفل العادط

 اخ٣ام خخامُت

 67مادة 

ٝذم ولب الشد، الى سئِغ الادِاء  –أولا   الّام للبذ ُ٘ه.ًشد ِمى الادِاء الّام، بما ًشد به الٝاض ي، وٍ

لى الشئِغ ان ًبذ في الىلب. –زاهُا   ِلى ِمى الادِاء الّام، ارا جدٝٞ به ظبب للشد أو اظدؽّش خشجا، أن ًىلب الخىخي مً سئِعه، وِ

 ٌّخبر الٝشاس الفادس، بؽأن ولب الشد أو الخىخي باجا. –زالثا 

 68مادة 

ُٚ ِمى الادِاء الّام أو اجخار الاجشاءاث   الجضائُت لذه، في ٔحر خالت أسج٣ابه جىاًت مؽهىدة، الا بّذ اظخدفا٥ أرن مً وصٍش الّذ٥.لا ًجىص جىٜ

 69مادة 

شاعى في جدذًذ أـىا٘هم االإذة الت ٞ أخ٣امه، وٍ ي أممىها في ٌّخبر االإذِىن الّامىن وهىابهم االإىجىدون في الخذمت، ِىذ هٙار هزا الٝاهىن، مُّىحن و٘

ائٚ الادِاء الّام، ساجب مماسظت المحاماة، أو أخذي الى  ٌائٚ الٝمائُت أو الٝاهىهُت، بّذ الخخش، في ال٣لُت، ِلى أن ٌّخبر أظاظا للخُّحن لاو٥ مشة في وٌ

 الحذ الادوى للفىٚ )الشابْ(، وهى )ظبّىن دًىاسا(، لٕشك جدذًذ الفىٚ.

 70مادة 

 ًجىص أـذاس أهٍمت وحّلُماث، لدعهُل جىُٙز أخ٣ام هزا الٝاهىن.

 71مادة 

م )38( الى )30جلغى االإىاد مً ) –أولا   االإّذ٥. 1971( لعىت 23( مً ٜاهىن أـى٥ المحا٠ماث الجضائُت سٜ

 لا ٌّمل بأي هق ًخّاسك مْ أخ٣ام هزا الٝاهىن. –زاهُا 

 72مادة 

ذة الشظمُت. خ وؽشه في الجشٍ  ًىٙز هزا الٝاهىن، بّذ مشوس زلازحن ًىما مً جاسٍ

 ـذام خعحن

 لثىسةسئِغ مجلغ ُٜادة ا

 الاظباب االإىجبت

ُاهت أظعه  اهىلاٜا مً واْٜ الخىىس العُاس ي والاجخماعي والاٜخفادي في الٝىش، وما تهذٗ الُه ظلىت الثىسة مً لشوسة دِم الىٍام الاؼترا١ي وـ

لٝىاِذ الحُاة االإؽتر٠ت الجذًذة، ومٙاهُمه وخماًت أمً الذولت وظلامتها، والحشؿ ِلى الذًمٝشاوُت الؽّبُت، وجشبُت االإىاوىحن ِلى سوح الاخترام 

ت للادِاء الّام في خماًت الهُئت الاجخماُِت وجدُٝٞ الّذالت، بأظهامه مْ الٝماء والجهاث المخخفت في ال٢ ْ ًِ واهىلاٜا مً االإهام االإش٠ضٍ ؽٚ العشَ

الاًجابي والّٙا٥، بأِخباسه جهاصا أظاظا الإشاٜبت االإؽشوُِت  الاّ٘ا٥ الجشمُت، وفي اًٝاُ الّٝىباث االإٝشسة لها، ٘ٝذ باث لضاما أبشاص دوس الادِاء الّام

 واخترام جىبُٞ الٝاهىن.
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الجهاص،  وخُث ان الىفىؿ االإخّلٝت بالادِاء الّام التي جممنها ٜاهىن أـى٥ المحا٠ماث الجضائُت، أـبدذ ٜاـشة ًِ جدُٝٞ الٕاًت االإخىخاة مً هزا

ْ ا ٞ جٝذمه واخخلاله االإىٜ ذ بىجىب جىٍُم جهاص بل ِائٝا في وشٍ الإىاظب للاظهام في بىاء المجخمْ الجذًذ لزل٤، وجىُٙزا الإا هق ِلُه الذظخىس االإىٜ

ىه و  خ الٝىش، هزا الٝاهىن الخاؿ بالادِاء الّام، جىاو٥ جدذًذ أهذا٘ه ومهامه، وج٣ىٍ اخخفاـاث الادِاء الّام بٝاهىن، ٘ٝذ أِذ لاو٥ مشة في جاسٍ

 إون الخذمت ُ٘ه، بما ًمازل ؼإون الخذمت في الٝماء.أِمائه وواجباتهم، وجىٍُم ؼ

ذ جاء الٝاهىن بمبادئ جذًذة، باليعبت للادِاء الّام، ٘ىظْ مً أخخفاـاجه الٝاهىهُت، بدُث ؼملذ الا٘ت الى اخخفاـاجه في الامىس الج ضائُت، وٜ

ا ٘یها، وفي بّن  دِاوي الاخىا٥ الصخفُت لحماًت الاظشة والىٙىلت. د٘اِه ًِ الحٞ الّام في الذِاوي االإذهُت، التي ج٣ىن الذولت وش٘

 ٠ما أظخدذر الٝاهىن مىاـب جذًذة جإمً الُٝام بالىاجباث االإىاوت بالادِاء الّام وجىٍُم ظحر أِماله بؽ٣ل أ٘مل.

ش معخىاه الٝاهىوي و  ُّه، مخىخُا في رل٤ جىىٍ ُت ِمى الادِاء الّام وجش٘ ه ومحز الٝاهىن، في مجا٥ الخذمت، بحن جشٜ ُخه ببلىٔ الثٝافي، خُث سبي أمش جشٜ

 معخىي مُّىا في هزا المجا٥.

ش جهاص الادِاء الّا م، وولْ ٠ما أخز بمبذأ جٙشٓ ِمى الادِاء الّام، للُٝام بذساظاث جخفل بالاخخفاـاث الٝمائُت والّذلُت، التي حعهم في جىىٍ

ىاِذ اخشي ل  لىٝل جشجبي بأـىا٘هم، ول٣ل رل٤.ٜىاِذ ِادلت لاهخٝاء أِمائه للمىاـب الشئِعت ُ٘ه، وٜ

 ٘ٝذ ؼشُ هزا الٝاهىن.
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 (7)پاشكۆی ژمارە 
 2116( لسنة 11رقم ) 1979( لسنة 159قانٍن ثعديل قانٍن الادعاء العام رقم ) 

 (1االإادة )

ٞ الذسجاث والفىىٗ والاٜذمُ ت واالإىاـب التي هم ِلیها ِىذ ـذوس هزا الٝاهىن ، وحعشي ٌّذ أِماء الادِاء الّام االإعخمشون في الخذمت ٜماة و٘

خمخّىن بجمُْ خٝىٛ الٝماة وامخُاصاتهم  ِلیهم الأخ٣ام التي حعشي ِلى الٝماة وٍ

 ( 2االإادة ) 

شاك 1ٌّخذ بعىىاث خذمت اِماء الادِاء الّام االإؽمىلحن بد٢م االإادة ) جىبُٞ أخ٣ام ٜاهىن ( مً هزا الٝاهىن , واـىا٘هم ومىاـبهم وأٜذمُتهم لٔأ

م )  . 1979( لعىت  160الخىٍُم الٝمائي سٜ

 (3االإادة ) 

م )   .1979( لعىت 159ٌعخمش أِماء الادِاء الّام االإؽمىلىن باخ٣ام هزا الٝاهىن بأداء مهامهم االإىفىؿ ِلیها في ٜاهىن الادِاء الّام سٜ

 ( 4االإادة )

 : جٝشا ١الاحيمً الٝاهىن و  -1 –مً االإادة  –اولا  –حّذ٥ الٙٝشة 

 . خماًت هٍام الذولت وأمنها ومإظعاتها, والحشؿ ِلى الذًمٝشاوُت واالإفالح الّلُا للؽّب والحٙاً ِلى امىا٥ الذولت

 ( 5االإادة ) 

 : مً الٝاهىن وجٝشا ١الاحي 1 –مً االإادة  2حّذ٥ الٙٝشة 

 . م االإؽشوُِت , واخترام جىبُٞ الٝاهىن دِم الىٍام الذًمٝشاوي الاجدادي , وخماًت اظعه ومٙاهُمه في اواس اخترا

 (6االإادة ) 

 : مً الٝاهىن وجٝشا ١الاحي -1-حّذ٥ الٙٝشة زالثا مً االإادة 

ت خعم الٝماًا وجداش ي جأجُل المحا٠ماث بذو  ْ ًِ الاّ٘ا٥ الجشمُت , والّمل ِلى ظشِ ن مبرس الؤظهام مْ الٝماء والجهاث المخخفت في ال٢ؽٚ العشَ

 . التي جمغ امً الذولت وهٍامها الذًمٝشاوي الاجداديلا ظُما الجشائم 

 (7االإادة ) 

 : مً الٝاهىن وجٝشا ١الاحي – 42 –حّذ٥ الٙٝشة زاهُا مً االإادة 

ُٙتي ِلى اخعً وجه وان اٜط ي بحن الحٞ الىاط ب ًماسط ِمى الادِاء الّام ِمله بّذ اداءه الُمحن الاحي ) اٜعم بالله الّلي الٍُّم ان اٜىم باِما٥ وٌ

 . (والّذ٥ وان أوبٞ الٝىاهحن بأماهت وهضاهت وخُاد والله ِلى ما أٜى٥ ؼهُذ

 (8االإادة ) 

 .مً الٝاهىن  -49 –جلغى الٙٝشة ظادظا مً االإادة 

 ( 9االإادة ) 

 .أولا: ٌعدبذ٥ مفىلحا المجالغ الؽّبُت واالإىٍماث الاجخماُِت بمىٍماث المجخمْ االإذوي أًىما وسدجا في هزا الٝاهىن 

بز  ( اهُا: جدزٗ الّباساث الآجُت أًىما وسدث في هزا الٝاهىن ) أهذاٗ الثىسة, الٝىاُ الاؼترا١ي, مجلغ الّذ٥, أبي ٔشٍ

 (10االإادة ) 

ذة الشظمُت خ وؽشه في الجشٍ  ًىٙز هزا الٝاهىن مً جاسٍ

 الأسباب الموجبة  

م   ل٣ىن ٜاهىن الادِاء الّام االإشٜ
ً
ذ 1979لعىت  159هٍشا الىٍام العابٞ و١ان ٌّبر ًِ اظغ ومٙاهُم الىٍام ,وبُٕت اِىاء الادِاء الّام  ٜذ ـذس في وٜ

م  اهىن الخىٍُم الٝمائي سٜ ذ هق ِلى  1979لعىت  160دوسهم الٝاهىوي ومعاواتهم في الّمل مْ الٝماة ولبىاء دولت الٝاهىن في ٌل الذظخىس الذائم وٜ وٜ

مى الادِاء الّ شة في ١ل منهما للُٝام بمهام الآخش ولٕشك ئؼٕا٥ أِماء الادِاء الّام الخمازل واالإعاواة بحن الٝاض ي وِ ام .وخُث ان ال٢ٙاءة مخى٘

٣ًىن ١ل االإعخمشون في الخذمت االإىاـب الٝمائُت االإىفىؿ ِلیها في ٜاهىن الخىٍُم الٝمائي خُث ًخمخّىن بال٢ٙاءة الّلمُت والٝاهىهُت ولٕشك ان 

 لخىلي أي مً االإهمخحن
ً
 .خعب الحاجت وهزا ما مّمى٥ به في ٠ثحر مً الذو٥ الّشبُت ولٕشك جدُٝٞ رل٤ ، ؼشُ هزا الٝاهىن  منهما مهُئا
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 (8پاشكۆی ژمارە )
رێمی كىردستان ـ عێراق ىه  له 0191(ی ساڵی 051)  یاسای پاصكۆی یاسای داواكاری گضتی ژماره 8119(ی ساڵی 02)  یاسای ژماره
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 (9)پاشكۆی ژمارە 
 دعاء العامقاهون ال 

 

ً الثاوي,  08  2016حؽشٍ

 بأظم الؽّب

 سئاظت الجمهىسٍت

( مً االإادة )
ً
 ئلى أخ٣ام البىذ )اولا

ً
ادٛ ِلُه سئِغ الجمهىسٍت اظدىادا ( مً 89( واالإادة )73( والبىذ )زالثا( مً االإادة)61بىاءً ِلى ما أٜشه مجلغ الىىاب وـ

 الذظخىس 

 ـذس الٝاهىن الاحي :

م )   2017( لعىت  49سٜ

 ٜاهىن 

 الادِاء الّام

  1المادة ــــ 
ً
٣ىن مٝشه في)–ــــ اولا ّذ مً م٣ىهاث العلىت الٝمائُت الاجدادًت ًخمخْ بالاظخٝلا٥ االإالي والاداسي وٍ  ًإظغ جهاص ٌعمی ) جهاص الادِاء الّام ( وَ

 بٕذاد(.

مثله سئِغ الادِاء ت وٍ  0الّام او مً ًخىله  زاهُاــــ ًخمخْ جهاص الادِاء الّام بالصخفُت االإّىىٍ

 يهذٗ هزا الٝاهىن، الى ما ًاحي :ــــ  2المادة ـــ 

 اولاـــ خماًت هٍام الذولت وامنها والحشؿ ِلى االإفالح الّلُا للؽّب والحٙاً ِلى امىا٥ الذولت والٝىاُ الّام .

 ؽشوُِت واخترام جىبُٞ الٝاهىن.زاهُاــــ دِم الىٍام الذًمٝشاوي الاجدادي وخماًت اظعه ومٙاهُمه في اواس اخترام االإ

ت خعم الٝماًا وجداش ي جأجُل المح ْ ًِ الاّ٘ا٥ الجشمُت، والّمل ِلى ظشِ ا٠ماث بذون زالثاــــ الاظهام مْ الٝماء والجهاث المخخفت في ال٢ؽٚ العشَ

 مبرس، لاظُما الجشائم التي جمغ أمً الذولت وهٍامها الذًمٝشاوي الاجدادي .

ٞ الٝاهىن.سابّاــــ مشاٜبت ج  ىُٙز الاخ٣ام والٝشاساث والّٝىباث و٘

اث وجٝذًم االإٝترخاث الّلمُت الإّالجتها وجٝلُفها. ذ ٌاهشة الاجشام واالإىاصِ  خامعاــــ الاظهام في سـ

 ظادظاــــ الاظهام في خماًت الاظشة والىٙىلت .

ت مذي مىابٝتها للىاٜ ّاث الىا٘زة الإّش٘  ْ االإخىىس.ظابّاــــ الاظهام في جُُٝم الدؽشَ

ذد مً االإذِحن الّامحن ، وهىاب االإذِحن الّامحن ومّاووي الادِاء الّام . -اولا ـــ 3المادة ـــ   ًخ٣ىن جهاص الادِاء الّام مً سئِغ وهائب للشئِغ وِ

 ًخمخْ اِماء الادِاء الّام بجمُْ خٝىٛ الٝماة وامخُاصاتهم . -زاهُا

  - 4المادة ـــ 
ً
ء الّام مً بحن ٜماة الفىٚ الاو٥ ممً ؼٕل الإذة لا جٝل ًِ زلار ظىىاث مىفب سئِغ مد٢مت اظخئىاٗ او هائب ٌّحن سئِغ الادِا -اولا

ف لى ومىا٘ٝت مجلغ الىىاب الإذة اسبْ ظىىاث وٍ ذس سئِغ مد٢مت اظخئىاٗ او هائب سئِغ الادِاء الّام او مذُ ِام بترؼُذ مً مجلغ الٝماء اِلا

جىص الخجذً لى ومىا٘ٝت مجلغ الىىاب .مشظىم جمهىسي بزل٤ وٍ  ذ الإشة واخذة بىاء ِلى اٜتراح مً مجلغ الٝماء اِلا

ْ ظىىاث ٜابلت للخجذًذ مشة واخذة بىاءً ِلى جشؼُذ مً سئِغ الادِاء  ــ ٌّحن هائب سئِغ الادِاء الّام بمشظىم جمهىسي الإذة اسَ الّام مً بحن االإذِحن زاهُاــ

مً الفىٚ الأو٥ او مً ٜماة الفىٚ الأو٥ ممً اؼٕل مىفب هائب سئِغ مد٢مت اظخئىاٗ ومً الزًً اممىا الّامحن في مش٠ض االإىىٝت الاظخئىاُ٘ت و 

 ( ظيخحن.2في مىاـبهم مذة لا جٝل ًِ )

 
ً
ُحن الزًً -زالثا جي االإّهذ الٝمائي الاجدادي او االإّهذ الٝمائي في الاٜلُم او مً المحامحن والحٝىٜ لم جخجاوص  ٌّحن ِمى الادِاء الّام مً بحن خشٍ

 ( ِؽش ظىىاث.10( ظىت ولهم خبره في مجا٥ ِملهم مذة لا جٝل ًِ )50اِماسهم )

لى مً بحن االإذِحن الّامحن مً الفىٚ الأو٥ او الفىٚ الثاوي  ـــ ٌّحن االإذِىن الّامىن في المحا٠م الخابّت لمجلغ الٝماء اِلا بترؼُذ مً سئِغ سابّاــ

لى .الادِاء الّام وبٝشاس مً مجلغ الٝما  ء اِلأ

باٜتراح مً سئِغ  خامعاــــ ٌّحن االإذعي الّام في االإىاوٞ الاظخئىاُ٘ت مً بحن االإذِحن الّامحن مً الفىٚ الأو٥ او مً بحن هىاب سؤظاء مدا٠م الاظخئىاٗ

لى .  الادِاء الّام وبٝشاس مً مجلغ الٝماء اِلأ

لاح الّشاُٜت ودائشة اـلاح الاخذار مً بحن االإذِحن ظادظاـــــ ٌّحن االإذعي الّام امام مد٢مت الجىاًاث وامام مد٢ مت الاخذار واالإذعي الّام في دائشة اـلا

لى .  الّامحن مً الفىٚ الاو٥ او الفىٚ الثاوي بترؼُذ مً سئِغ الادِاء الّام وبٝشاس مً مجلغ الٝماء اِلأ

 –ظابّا 
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 للأدِاء الّام ٜاهىوي خاـل ِلى ؼهادة اولُت في 1)
ً
( زلار ظىىاث في المحا٠م أو الذوائش الٝاهىهُت أو ممً له 3الحٝىٛ له خذمت لا جٝل ًِ )( ٌّحن مّاوها

ش الٝمائي 6( خمغ ظىىاث في المحاماة بّذ اجخُاص الاخخباس الخىا٘س ي والذوسة الخأهُلُت مذة لا جٝل ًِ )5خذمت لا جٝل ًِ ) ( ظخت اؼهش في مّهذ الخىىٍ

 او االإّهذ الٝمائي .

 الادِاء الّام االإهام الاجُت : ( ًماسط مّاون 2)

 الى جاهب االإمثل الٝاهىوي للذائشة االإّىُت -أ
ً
٣ىن خفما  ٘یها وٍ

ً
ا  جمثُل الحٞ الّام في ١ل دِىة ج٣ىن الذولت وش٘

 الُٝام باالإهام التي ًخىلها الادِاء الّام بّذ ج٣لُٙه مً سئِغ الادِاء الّام -ب 

 للأدِاء الّام ارا ١اهذ لذًه خذمت لا جٝل ًِ )( لشئِغ الادِاء الّام حّحن مّاون الاد3ِ)
ً
( زلار ظىىاث في مّاون الادِاء الّام بّذ 3اء الّام هائبا

 اجخُاصه الذوسة الخأهُلُت والامخدان الخىا٘س ي

 ًخىلى الادِاء الّام االإهام الاجُت : ـــ 5المادة ـــ 

 
ً
ماًا الٙعاد االإالي والاد -اولا م )اٜامت الذِىي بالحٞ الّام وٜ  االإّذ٥. 1971( لعىت 23اسي ومخابّتها اظدىادا الى ٜاهىن اـى٥ المحا٠ماث الجضائُت سٜ

مت. ل الى ٠ؽٚ مّالم الجشٍ اث ًِ الجشائم وجمْ الادلت التي جلضم للخدُٝٞ ٘یها ، واجخار ١ل ما مً ؼأهه الخىـ  زاهُاـــــ مشاٜبت الخدشٍ

جىدت، وابذاء ملاخٍاجه وولباجه الٝاهىهُت والحمىس في جلعاث المحا٠م الجضائُت ِذا مد٢مت الخمُحز زالثاــــ الحمىس ِىذ اجشاء الخدُٝٞ في جىاًت او 

لُت ِىذ هٍشها الاخ٣ام والٝشاساث الفادسة ف ي دِاوي الجىذ الاجدادًت وجٝذًم الىّىن والىلباث الى مد٢مت الجىاًاث والى مد٢مت الاظخئىاٗ بفٙتها اـلا

ت او مد٢مت الخمُحز الاجدادًت خعب الاخخفاؿ.والى مد٢مت الاظخئىاٗ بفٙت  ها الخمُحزً

 مماسظت ـلاخُاث ٜاض ي الخدُٝٞ ِىذ ُٔابه في م٣ان الحادر. -سابّا

ٙحن ومدا٠م الٝماء الاداسي ولجا ن خامعاـــــ الحمىس امام مدا٠م الّمل ولجىت ؼإون الٝماة ولجىت ؼإون الادِاء الّام ومدا٠م ٜماء االإىٌ

بت الذخل، واًت هُئت او لجىت او مجلغ ري وابْ ٜمائي جضائي.الاهمباه وال٢م  اسٟ ولجان الخذُٜٞ في لشٍ

ا ٘یها او مخّلٝت بدٝىٛ مذهُت هاؼئت للذولت ًِ دِاوي جضائُت وبُان اٜىاله ومىالّاجه  ظادظاـــ الحمىس في الذِاوي االإذهُت التي ج٣ىن الذولت وش٘

 الفادسة في جل٤ الذِاوي ومخابّتها.ومشاجّت وشٛ الىًّ في الٝشاساث والاخ٣ام 

ذام او السجً مذي الحُاة او بالسجً االإإبذ والذِاوي الىاسدة  مً مدا٠م ظابّاــ جذُٜٞ الذِاوي الىاسدة مً مدا٠م الجىاًاث االإّاٜب ِلیها بالِا

 0الاخذار وجٝذًم االإىالّاث والىّىن ٘یها 

مً روي الّلاٜت ، او المحالت ِلُه مً الجهاث المخخفت واسظالها الى االإشجْ الٝمائي المخخق ومخابّتها مْ زامىاــــ الىٍش في ؼ٣اوي االإىاوىحن االإٝذمت الُه 

 بُان سأًه في ؼأنها.

ت ِنها، الى الجهاث االإ ش الؽهشٍ لاح الّشاُٜت ودائشة اـلاح الاخذار وجٝذًم الخٝاسٍ ابت وجٙخِؾ االإىاٜٚ واٜعام دائشة اـلا  ّىُت.جاظّا ـــ سٜ

ٝماًا الاخشي ــــ جٝذًم الىلباث وابذاء الشأي في ٜماًا الخّهذ بدَٙ العلام وخعً العلىٟ واِادة المحا٠مت والاهابت الٝمائُت وحعلُم المجشمحن والِاؼشا

 التي ًىق الٝاهىن ِلیها

 خادي ِؽشــــ الىًّ بّذم دظخىسٍت الٝىاهحن والاهٍمت امام المح٢مت الاجدادًت الّلُا.

م )الخد -زاوي ِؽش ُٙت الّامت االإىفىؿ ِلیها في ٜاهىن الّٝىباث سٜ ( لعىت 111ُٝٞ في جشائم الٙعاد االإالي والاداسي و١ا٘ت الجشائم المخلت بىاجباث الىٌ

م ) 1969  24ي خلا٥ االإّذ٥ والٝىاهحن الجضائُت االإ٢ملت له ِلى ان جدا٥ الذِى  1971( لعىت 23)االإّذ٥( وبٝا لاخ٣ام ٜاهىن اـى٥ المحا٠ماث الجضائُت سٜ

ُٚ االإتهم الى ٜاض ي الخدُٝٞ. خ جىٜ  ظاِت مً جاسٍ

ماًا االإا٥ الّام ًذًشها مذعي ِام لا جٝل خذمخه ِ -زالث ِؽش ( 15ً )حعخدذر دائشة في سئاظت الادِاء الّام حعمی دائشة االإذعي الّام الاداسي واالإالي وٜ

 ي دوائش الذولت .ظىت جخىلى الاؼشاٗ ِلى م٣اجب الادِاء الّام االإالي والاداسي ف

 لاخ٣ام الٙٝشة خادي ِؽش مً هزه االإادة -سابْ ِؽش
ً
 . ًإظغ م٢خب للأدِاء الّام االإالي والاداسي في الىصاساث والهُأث االإعخٝلت ًماسط اخخفاـه وبٝا

حرها مً المحا٠م االإذهُت في الذِاوي ا -6-المادة  ً واالإحجىس ِلیهم ِلى الادِاء الّام الحمىس امام مدا٠م الاخىا٥ الصخفُت ؤ الإخّلٝت بالٝاـشٍ

ذ الاوٙا٥، واًت دِىي ًشي الادِاء الّام لشوسة جذخله ٘یها لحماًت الا  ٞ وهجش الاظشة وحؽشٍ ظشة والىٙىلت ، والٕائبحن واالإٙٝىدًً ودِاوي الىلاٛ والخٙشٍ

شاساث.  وله الحٞ في الىًّ بما ًفذس ًِ الجهاث االإز١ىسة مً اخ٣ام وٜ

ٞ الٝاهىن ــ  7المادة ــــ   0اولا ــــ ًخىلى سئِغ الادِاء الّام اجخار الاجشاءاث التي ج٢ٙل جلافي خشٛ الٝاهىن او اهتها٠ه و٘

ــ أـــ ارا جبحن لشئِغ الادِاء الّام خفى٥ خشٛ للٝاهىن في خ٢م او ٜشاس ـادس مً اًت مد٢مت ِذا المحا٠م الجضائُت او في ٜشاس ـادس ًِ لجىت ٜمائُت  زاهُا ـ

ً المخخق او االإىٙز الّذ٥ مً ؼأهه الالشاس بمفلحت الذولت او الٝاـش او امىا٥ او ًِ  اًت الٝاـشٍ ً او مذًش سِ اًت الٝاـشٍ أي منهما مذًش ِام دائشة سِ

م ٘ىاث االإذة الٝاهىهُت للىًّ ارا لم ٢ًً اخذ م ً روي الّلاٜت ٜذ او مخالٙت الىٍام الّام ًخىلى ِىذها الىًّ في الح٢م او الٝشاس الإفلحت الٝاهىن سٔ

 0وًّ ُ٘ه او جم الىًّ ُ٘ه وسد الىًّ مً الىاخُت الؽ٣لُت 

ٞ اخ٣ام الٙٝشة ) أ ( مً هزا البىذ ارا ممذ )  0( خمغ ظىىاث ِلى ا٠دعاب الح٢م او الٝشاس الذسجت الٝىُّت 5ب ـــ لاًجىص الىًّ الإفلحت الٝاهىن و٘
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 في اًت خالت ١اهذ ِلیها الذِىي ختی زالثاـــــ لشئِغ الادِاء الّام ان ًىلب مً مد٢مت 
ً
 او نهائُا

ً
خا ٚ اجشاءاث الخدُٝٞ والمحا٠مت مإٜ الخمُحز الاجدادًت وٜ

ٞ اخ٣ام ٜاهىن اـى٥ المحا٠ماث الجضائُت   ًبرس رل٤ ِلى و٘
ً
 0ـذوس الٝشاس ٘یها ارا وجذ ظببا

 م خمىس ِمى الادِاء الّام.حّذ جلعاث المحا٠م الجضائُت ومدا٠م الاخذار ٔحر مىّٝذة ِىذ ِذ -8-المادة 

لى دوائش الذولت اخباسه في الحا٥ ب ـــ 9المادة ـــ  دذور اًت جىاًت اولاـــ جلتزم الجهاث الٝائمت بالخدُٝٞ اخباس الادِاء الّام بالجىاًاث والجىذ ٘ىس الّلم بها، وِ

 او جىدت جخّلٞ بالحٞ الّام.

ذ الجلعت ٘یها زاهُاــــ جلتزم الجهاث المخخفت اِلام الادِاء ا لّام بدؽ٢ُل اللجان والهُئاث والمجالغ التي جخىلى الخدُٝٞ بالٝماًا التي جىٍشها ٜبل مىِ

خ ـذوسها.15( زماهُت اًام، وجضوٍذه بيسخ مً الٝشاساث التي جفذسها خلا٥ )8بمذة لا جٝل ًِ )  ( خمعت ِؽش ًىما مً جاسٍ

ذام او بالسجً مذي اولا ــــ جشظل مد٢مت الجىاًاث  ـــ 11المادة ـــ  الى سئاظت الادِاء الّام مباؼشة الذِاوي التي خعمتها في الجشائم االإّاٜب ِلیها ٜاهىها بالِا

 0الحُاة او بالسجً االإإبذ 

ـــ جشظل مد٢مت الاخذار الى سئاظت الادِاء الّام دِاوي الجىاًاث التي خعمتها   0زاهُاــ

الّام الىًّ بمٝخط ی اخ٣ام الٝاهىن في الاخ٣ام والٝشاساث والخذابحر الفادسة مً ٜماة الخدُٝٞ والمحا٠م واللجان اولاـــــ لّمى الادِاء ـــ  11المادة ـــ 

 االإىفىؿ ِلیها في هزا الٝاهىن.

خ الىىٞ بخل٤ الاخ٣ام والٝشاساث والخذابحر ِىذ خمىسه او مً الُىم  زاهُاــــ حعشي مذة الىًّ باليعبت لّمى الادِاء الّام ابخذاءً مً الُىم الخالي لخاسٍ

 0الخالي لخبلُٕه بها ِىذ ِذم خمىسه 

خ جبلٖ الادِاء الّام بالٝشاس الخمُحزي وجلتزم الجهت التي اـذسث  ـــ جبذا مذة جصحُذ الٝشاس الخمُحزي مً الُىم الخالي لخاسٍ الٝشاس مىلىُ الىًّ بدبلُٖ زالثاــ

 مً جاس30ٍالادِاء الّام به خلا٥ )
ً
 خ ـذوسه .( زلازحن ًىما

 
ً
 ٌّٙى الادِاء الّام مً دْ٘ اًت سظىم بعبب الىًّ في الاخ٣ام والٝشاساث الفادسة في الذِاوي االإذهُت . -سابّا

لاح الّشاُٜت ودائشة اـلاح الاخذ ــــ 12المادة ـــ  ت االإذعي الّام في دائشة اـلا  خعب اولاــــ جضود المح٢مت ِىذ اـذاس الح٢م بّٝىبت او جذبحر ظالب للحشٍ
ً
ار ٠لا

م او الاًذاُ والح٢م مْ مز٠شة السجً او الاًذاُ او الحبغ ووسخت مً اي ٜشاس جفذسه المح٢مت في هزا  الاخخفاؿ بيسخت مً ٜشاس الاداهت او الخجشٍ

 الفذد .

 زه االإادة.زاهُاــــ ًخابْ ِمى الادِاء الّام جىُٙز الاخ٣ام والٝشاساث والخذابحر االإىفىؿ ِلیها في البىذ )اولا ( مً ه

 االإذعي الّام االإّحن او االإيعب امامها ِىذ اهتهاء الّٝىباث
ً
ا شٍ لاح الّشاُٜت ودائشة اـلاح الاخذار جدشٍ ـــ جخبر دائشة اـلا  والخذابحر بدٞ المح٣ىم ِلُه. زالثاــ

لاح الّشاُٜت ، ِىذ وسود الام ذام خاملا ّ٘لى دائشة اـلا لاح الّشاُٜت سابّاــــ ارا وجذث المح٣ىم ِلیها بالِا ش بدىُٙز الح٢م مٙاجدت االإذعي الّام في دائشة اـلا

 
ً
ت بشأًه معببا لى مؽٙىِ لى سئِغ الادِاء الّام ان ًٝذمها الى سئِغ مجلغ الٝماء اِلا جأجُل جىُٙز بزل٤ لُبذي مىالّخه الى سئِغ الادِاء الّام، وِ

ٞ الاجشاءاث االإىفىؿ ِلیها في هزا الٝ  اهىن او في ٜاهىن اـى٥ المحا٠ماث الجضائُت .الح٢م او جبذًله ِلى و٘

لاح الّشاُٜت او دائشة اـلاح الا  ىذها ًخلى ظبُل خامعاــــ ًجىص دْ٘ الٕشامت المح٣ىم بها او الجضء اليعبي منها، الى مٝش االإذعي الّام في دائشة اـلا خذار وِ

ت الى المح٢مت المخخ شظل مبلٖ الٕشامت االإذ٘ىِ  فت.المح٣ىم ِلُه خالا ، وٍ

لاح الّشاُٜت او دائشة اـلاح الاخذار بماًاحي :  ظادظاـــــ ًٝىم ِمى الادِاء الّام في دائشة اـلا

ـــ ابذاء الشاي في ولباث الا٘شا، الؽشوي، ومشاٜبت صحت ُٜام االإٙش، ِىه ؼشوُا بدىُٙز الؽشوه والالتزاماث التي ٘شلتها ِلُه المح ٢مت واخباسها ًِ ١ل أــ

  بخل٤ الؽشوه، وله ان ٌعخّحن بالمجالغ المحلُت واالإىٍماث الاجخماُِت، لخدُٝٞ رل٤.ما ًشج٢به اخلالا

، او جاجُل ما ٜشسث جىُٙزه ، او ج
ً
 او جضءا

ً
ىُٙز ما ٜشسث جأجُله مً ب ــــ جضوٍذ المح٢مت باالإّلىماث التي جىجب اِادة الىٍش في ٜشاسها بالا٘شا، الؽشوي ٠لا

ُت. لُت او الٙشِ  الّٝىباث اـلا

٘شا، الؽشوي او ظابّاــــ حعخمْ المح٢مت الى مىالّت ِمى الادِاء الّام ٜبل ان جفذس ٜشاسها بالٕاء ٜشاس الا٘شا، الؽشوي لمخالٙت االإٙش، ِىه لؽشوه الا 

ت.  لفذوس خ٢م ِلُه بّٝىبت ظالبت للحشٍ

ذام،  لاح الّشاُٜت ِىذ جىُٙز خ٢م اِلا  في هُئت الخىُٙز، وله ان ًيخذب اخذ هىابه لهزا الٕشك.زامىاــــ ًدمش االإذعي الّام في دائشة اـلا
ً
 باِخباسه ِمىا

اولاـــ ًماسط سئِغ الادِاء الّام خٞ الاؼشاٗ ِلى جهاص الادِاء الّام ومشاٜبت خعً ُٜام اِمائه باخخفاـاتهم االإىفىؿ ِلیها في هزا  ــــ 13المادة ـــ 

اتهم وظلى٠هم الصخص ي واهخٍام اِمال هم ودوامهم ومشاٜبت التزاماتهم االإىفىؿ ِلیها في هزا الٝاهىن وفي ٜاهىن جىٍُم ؼإون الٝماة الٝاهىن وجفش٘

 واِماء الادِاء الّام .

ابت ِلى الىجه االإىفىؿ ِلُه في البىذ ) اولا( مً هزه االإادة ا  الإهامه بالاؼشاٗ والشٜ
ً
ــ لشئِغ هُئت الاؼشاٗ الٝمائي جىُٙزا ن ًٝىم بخٙخِؾ جهاص زاهُاــ

ش بزل٤ الى سئِغ جهالا  اص الادِاء دِاء الّام ب٣ا٘ت حؽ٢ُلاجه او ًىِب لهزا الٕشك اخذ اِماء الهُئت للُٝام بهزه االإهمت خعب مٝخط ی الحا٥ وسْ٘ جٝشٍ

لى ولمجلغ الىىاب .  الّام ومجلغ الٝماء اِلا

ُٙخه.ـ لشئِغ الادِاء الّام ان ًيبه ِمى الادِاء الّام، الى ١ل ما ًٝـــ 14المادة ـــ   لىاجباث ومٝخمُاث وٌ
ً
 ْ مىه مخالٙا
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م ) -15-المادة  ( أو ٜاهىن سواجب ومخففاث الٝماة 1979لعىت  160ُ٘ما لم ًشد بؽأهه هق في هزا الٝاهىن جىبٞ اخ٣ام ٜاهىن الخىٍُم الٝمائي سٜ

 واالإذِحن الّامحن او ٜاهىن الخذمت االإذهُت الىا٘ز او اي ٜاهىن ًدل مدله.

لى اـذاس حّلُماث، لدعهُل جىُٙز اخ٣ام هزا الٝاهىن. ــــ 16المادة ـــ   لمجلغ الٝماء اِلا

م ) ــــ 17المادة ـــ   وجبٝى الخّلُماث الفادسة بمىجبه ها٘زة الى خحن ـذوس ماًدل مدلها او ًلٕیها 1979( لعىت 159ًلغى ٜاهىن الادِاء الّام سٜ

خ وؽشه ــــ  18المادة ـــ  ذه الشظمُت .ًىٙز هزا الٝاهىن مً جاسٍ  في الجشٍ

 الاظباب االإىجبت

م ) ّاث الجذًذة ،  1979( لعىت 159للخٕحراث التي خفلذ بّذ ـذوس ٜاهىن الادِاء الّام سٜ ، ولٕشك مىا٠بت هزه االإخٕحراث والخىا٘ٞ مْ الدؽشَ

 ولممان خعً الاداء في م٣ىهاث العلىت الٝمائُت الاجدادًت 

 ؼشُ هــــــزا الٝاهىن 

اقية بالسقم وشس هرا القاه  2117اذاز  6الصادزة في  4437ون في جسيدة الوقائع العس
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